ISTEC

Regulamento de Avaliacao dos Docentes do ISTEC- Porto

Regulamento de Avalia¢do dos Docentes do ISTEC- Porto, adiante apenas designado por R.A.D.,
é aprovado, nos termos estatutarios, pela Dire¢do do ITA — Instituto de Tecnologias Avancadas
para a Formacdo (entidade instituidora) e pelo Diretor do ISTEC-Porto, ouvidos o Conselho
Técnico-Cientifico, o Conselho Pedagdgico e o responsavel pelo Gabinete do Sistema Interno de
Garantia da Qualidade.

CAPITULO 1
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1°
Objeto
O presente regulamento estabelece o regime de avaliacdo dos docentes do ISTEC- Porto.

Artigo 2°
Principios
A avaliacéo dos docentes do ISTEC- Porto, obedece aos seguintes principios:

a) Principio da transparéncia — Todo o processo deve ser claro, inequivoco e
subordinado a critérios objetivos e imparciais;

b) Principio da simplicidade — As formalidades e procedimentos burocraticos devem ser
reduzidos ao fundamental, dispensando-se as praticas repetitivas e estéreis;

c) Principio da legalidade — Todos os procedimentos e metodologias devem estar
previstos formalmente e os avaliados tém direito a garantias de recurso;

d) Principio da participagdo — Os destinatarios do processo de avaliacdo devem estar
conscientes de todas as formalidades envolvidas e tém direito a sua propria
autoavaliagdo.

Artigo 3°
Periodicidade e calendarizacao

1. A avaliagdo dos docentes do ISTEC- Porto realiza-se de dois em dois anos, no entanto, no final
do ano letivo de 2019/2020 deve estar concluida a primeira avaliagao.

2. A avaliagdo dos docentes incide sobre o seu desempenho nos anos letivos imediatamente
anteriores aquele em que é realizada.

3. Os docentes que eventualmente obtenham uma classificacdo negativa, serdo reavaliados
decorrido um ano sobre a apresentacdo daquele resultado.

Artigo 4°
Elementos integrantes da avaliacéo
Constituem elementos de avaliagéo e integram o processo individual de cada docente:

a) A autoavaliacdo realizada pelo préprio docente, que se exprimira num relatério
individual;

b) Os resultados dos inquéritos realizados pelo Gabinete do Sistema Interno de Garantia
da Qualidade, no dominio da qualidade do ensino e, nos casos em que se justifique, a
satisfacdo relativa ao desempenho em cargos de coordenacao.

Artigo 5°
Areas da avaliacéo
1. A avaliacdo do desempenho dos docentes centra-se nas seguintes areas fundamentais:
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a) Ensino;

b) Investigacdo fundamental ou orientada/producdo cientifica;

c) Prestacdo de servicos a comunidade;

d) Gestdo académica.
2. A avaliacdo em cada uma das areas previstas no art.5° , n° 1 é efetuada pela Comissao de
Avaliacdo de Docentes, que formulara e utilizara indicadores de natureza quantitativa e
qualitativa.
3. O peso relativo de cada area de avaliagdo, tendo em conta as particulares especificidades do
docente, deve perfazer um total de 100,00, na classificagdo final.
4. Em casos devidamente justificados, o docente pode ser dispensado da avaliacdo, quando se
verifique, nomeadamente: a dispensa total de servico, a participacdo em programas de mobilidade
internacional e em outras situacdes suscetiveis de apreciacdo pela Comissdo de Avaliacdo de
Docentes e aprovadas pelo Diretor do ISTEC-Porto.

Artigo 6°
Parametros utilizados na avalia¢éo
1. Na érea de avalia¢do do ensino, devem considerar-se 0s seguintes indicadores:
a) Assiduidade;
b) Pontualidade;
c) Participacdo em reunides;
d) Realizagdo de eventos ao nivel do curso e/ou das unidades curriculares;
e) Orientac&o de estagios e realizacdo de relatorios;
f) Orientacéo de projetos globais e dissertacGes.

2. Na érea de avaliagdo da investigacdo, devem considerar-se 0s seguintes indicadores:
a) Coordenacdo de projetos de investigacao;
b) Participacdo em projetos de investigaco;
c) Investigacdo individual ou em equipa em projetos;
d) Producéo cientifica em revistas nacionais com arbitragem pelos pares;
e) Producdo cientifica em revistas internacionais com arbitragem pelos pares;
f) Producdo cientifica, técnica ou pedagogica publicada em outros meios;
g) Apresentagdo de comunicagdes em congressos e encontros cientificos;
h) Realizacéo de seminarios;
i) Revisdo de artigos cientificos;
j) Orientac&o de projetos globais de licenciatura, disserta¢cGes de mestrado ou de teses de
doutoramento.

3. Na &rea de avaliacéo de prestacdo de servi¢os & comunidade, devem considerar-se 0s seguintes
indicadores:
a) Coordenacao e participacdo em seminarios e acdes de divulgacéo cientifica e cultural,
b) Organizacdo, realizacdo e monitorizacao de cursos de formagéo profissional;
c) Coordenacdo ou participagdo em projetos vocacionados para desenvolvimento
profissional de alto nivel para organizacdes publicas ou privadas;
d) Participacdo em jdris de concursos ou em peritagens.

4. Na area de avaliacdo da gestao académica, devem considerar-se os seguintes indicadores:
a) Direcdo e coordenacdo cientifica de ciclos de estudo conducentes a grau académico;
b) Direcéo e coordenacao pedagdgica de ciclos de estudo conducentes a grau academico;
c) Direcéo e coordenacao cientifica de cursos ndo conferentes de grau académico;
d) Direcdo e coordenacdo pedagogica de cursos ndo conferentes de grau académico;
e) Participacdo no Conselho Pedagdgico do ISTEC- Porto;
f) Participagdo no Conselho Técnico-Cientifico do ISTEC-Porto;
g) Direcédo do Conselho Pedagdgico do ISTEC-Porto;
h) Dire¢do do Conselho Técnico-Cientifico do ISTEC-Porto;

IP-REG-12-R0-12-19



ISTEC

Regulamento de Avaliacao dos Docentes do ISTEC- Porto

I) Participagdo em grupos de trabalho no &mbito do Sistema Interno de Garantia da
Qualidade, elaboracdo de projetos de candidatura ou de avaliacdo interna;

j) Direcdo ou participacdo em cargos de nomeacdo ou eleicdo no ambito do ensino
superior.

Artigo 7°
Avaliacdo dos docentes

1. O desempenho dos docentes é avaliado tendo em conta critérios de ponderacdo que consideram,
predominantemente ou exclusivamente, os parametros e os indicadores definidos pela Comissao
de Avaliacdo de Docentes, com base em elementos documentais apresentados pelo docente a
avaliar.
2. A avaliacdo € expressa numa classificacdo numérica de 0 a 100, que resulta das classificagbes
de 0 a 100 ponderadas de acordo com as especificidades e o perfil do docente objeto de avaliagéo.
3. A Comisséo de Avaliacdo elabora propostas que contem as areas de avaliagdo e a respetiva
grelha de pontuagéo tendo em conta os indicadores mencionados no art.6°-
4. A proposta da Comissao de Avaliacdo carece da aprovacdo do Conselho Técnico-cientifico e
da homologacéo do Diretor do ISTEC-Porto.
5. O Diretor do ISTEC-Porto divulgara a cada Diretor de curso os critérios de avaliagédo e a grelha
de pontuacdo que este, posteriormente, comunicara aos docentes do curso respetivo.
6. Apurada a classificacdo numérica final sera posteriormente expressa em mencg@es qualitativas,
que se traduzem em:

a) Excelente (entre 90 e 100);

b) Muito Bom (entre 80 e 89);

c) Bom (entre 70 e 79);

d) Suficiente (entre 50 e 69);

e) Insuficiente (abaixo de 50).

Artigo 8°
Intervenientes no processo

No processo de avaliacdo dos docentes tém intervencéo
a) O Diretor do ISTEC-Porto;
b) A Comisséo de Avaliacdo de Docentes;
¢) O Conselho Técnico-Cientifico;
d) O docente avaliado.

Artigo 9°
Tramitacio do processo

1. O processo de avaliacdo dos docentes tem como primeira fase, a entrega do relatério de
atividades dos docentes ao Diretor do ISTEC- Porto.

2. A Comissdo de Avaliacdo de Docentes acede aos resultados dos inquéritos relativos a
qualidade do ensino e a satisfacdo dos alunos, elaborados pelo Gabinete do Sistema
Interno de Garantia da Qualidade.

3. A Comissao de Avaliacdo de Docentes, em relacdo a cada docente avaliado, elaborara um
relatdrio que, fundamentadamente, propde uma classificagao.

4. Ao docente avaliado serd entregue uma cépia do relatorio e dispora de 15 dias Uteis para,
por escrito, tecer as considerag¢fes que tiver por convenientes.

5. Findo o prazo estabelecido no nimero anterior, a Comissao de Avaliagdo de Docentes
dispbe de 15 dias Uteis para entregar ao Conselho Técnico-Cientifico o relatorio final,
acompanhado da resposta escrita da responsabilidade do docente
avaliado.
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6. O Conselho Técnico-Cientifico tendo em conta a documentacédo entregue pela
Comisséo de Avaliacdo de Docentes, delibera relativamente a classificacdo proposta.

Artigo 10°
Autoavaliacéo

1. O processo de autoavaliagdo é constituido pelos seguintes elementos:

a) Curriculo atualizado;

b) Relatorio de atividades do docente, apresentado no modelo previamente

aprovado pelo Conselho Técnico-Cientifico.
2. O relatério deve conter a percentagem de tempo afeta a cada uma das quatro areas de avaliag&o.
3. Em anexo ao relatdrio, o docente deve apresentar os suportes documentais que comprovam as
informacBes que constam no seu curriculo e no relatério.

Artigo 11°
Composicao da Comissdo de Avaliacdo de Docentes

1. Comissdo de Avaliagdo de Docentes € constituida por dois docentes eleitos por voto
maioritario dos membros do Conselho Técnico-Cientifico.

2. O mandato da Comissao de Avaliacdo de Docentes é de 2 (dois) anos, e os dois membros que
a constituem elegem entre si o Presidente.

3. O responsavel pelo Gabinete do Sistema Interno de Garantia da Qualidade participa na
Comisséo de Avaliacdo de Docentes, com o objetivo de apresentar os resultados da avaliacdo
efetuada pelos alunos, todavia, ndo tem direito a voto.

4. Os dois membros da Comissdo de Avaliagdo de Docentes com direito a voto ndo séo avaliados
durante o periodo em que exercerem essas funcdes.

Artigo 12°
Conselho Técnico-Cientifico
1.A classificagdo e respetiva fundamentacdo a atribuir a cada docente é tomada por maioria dos
membros da Comisséo de Avalia¢do de Docentes.
2. A proposta da Comissdao de Avaliacdo de Docentes é apreciada pelo Conselho Técnico-
Cientifico, que delibera sobre a classificacdo a atribuir, remetendo-a para homologacéo do Diretor
do ISTEC-Porto.

Artigo 13°
Diretor do ISTEC do Porto
Compete ao Diretor do ISTEC- Porto:

a) Fixar o calendario do processo de avaliacao;
b) Controlar o processo de avaliacdo de docentes;
c¢) Homologar as avaliagdes, no prazo de 15 dias Uteis, contados a partir do recebimento
da deliberacdo do Conselho Técnico-Cientifico;
d) Submeter as reclamacdes a recurso ao Conselho Técnico-Cientifico.

Artigo 14°

Notificacdes
As notificacBes envolvidas no processo de avaliagdo de docentes, sdo efetuadas por e-
mail com recibo de entrega, ou pessoalmente.
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Artigo 15°
Reclamac@es
1. Ap6s a notificacdo da avaliacdo, o docente avaliado dispde de um prazo de 15 dias Uteis para
apresentar reclamacdo ao Diretor do ISTEC-Porto, que a reenvia ao Conselho Técnico-Cientifico
para deliberar em definitivo.
2. A deliberagdo definitiva deve ser proferida no prazo de 15 dias Uteis, contados a partir do
recebimento da reclamag&o.

16° Sangdes
Interpretacédo e OmissGes
As duvidas de interpretacdo e 0s casos omissos sdo resolvidos por deliberacdo do Diretor do

ISTEC do Porto, sob proposta do Conselho Técnico-Cientifico.

A Diregdo do ITA

Augusto Ferreira Guedes
O Diretor do ISTEC- Porto

(Anténio Castro Silva)
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