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Missao do ISTEC-Porto

O ISTEC-Porto, enquanto instituicdo de ensino superior de natureza politécnica, que ministra

cursos exclusivamente na area das tecnologias de informagao, tem como missao:

a)

b)

d)

e)

f)

g)

h)

j)

Contribuir para a valorizacdo do potencial tecnoldgico dos recursos humanos do pais;
Conceder um nivel de formagdo superior orientado para o exercicio de uma profissdo
nas areas da informatica e da multimédia;

Estimular a formacao intelectual e profissional, bem como a mobilidade de estudantes
e diplomados, tanto a nivel nacional como internacional, designadamente tendo o
espaco europeu como referéncia;

Contribuir para a prestacdo de servicos a comunidade, fundamentalmente, através do
desenvolvimento de projetos, em regime de parceria, na area das tecnologias de
informacao;

Implementar, em departamentos criados para o efeito, praticas de investigacdo aplicada;
Promover e institucionalizar medidas tendentes a efetiva insercdo profissional dos
diplomados;

Criar, manter e promover um relacionamento efetivo e preferencial com o tecido
empresarial e social, tanto a nivel nacional, como na sua area geografica de influéncia;
Participar em programas internacionais de mobilidade, preferencialmente, na area da
aprendizagem;

Valorizar e contribuir para atividades de formacdo de docentes, investigadores e
funcionarios;

Garantira permanente atualizacdo dos contelidos programaticos e enriquecer o conjunto
de recursos de aprendizagem disponibilizados aos alunos, designadamente atravésda
utilizacdo da multimédia educacional e dos sistemas de comunicacdo e interagdo
pedagdgica online, tendo como objetivo aumentar a qualidade global do ensino
ministrado e fomentar novas formas de interacdo pedagdgica que, otimizando os
tempos de aprendizagem de conhecimentos e aptidées fundamentais, favorecam e
estimulem a iniciativa dos alunos no sentido de criar um sistema de ensino baseado no

desenvolvimento de competéncias.
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1.1. Projeto Educativo

O Instituto tem como principal objetivo a promocdo e o desenvolvimento do ensino de nivel
superior de natureza politécnica na area das tecnologias de informagdo e o seu Projeto

Educativo caracteriza-se:

a) Pela qualificacdo de alto nivel dos seus alunos, formando-os num quadro de referéncia
internacional e proporcionando-lhes conhecimentos e competéncias, altamente especializadas,

gue os habilite para o exercicio de uma profissao;
b) Pela valorizacdo da atividade dos seus docentes, investigadores e funcionarios;

c) Pelo estimulo a formacdo intelectual, profissional, assim como a mobilidade efetiva de
estudantes e diplomados, tanto a nivel nacional como internacional, designadamente no espaco

europeu de ensino superior;

d) Pela difusdo, transferéncia de conhecimentos e valorizacdo econdmica do conhecimento
cientifico, através de atividades ligadas ao tecido social envolvente, privilegiando a area
geografica do Porto e Grande Porto, designadamente, nos dominios da prestacdo de servicos a

comunidade e do desenvolvimento profissional de alto nivel;

e) Pela promocdo e organizagdo de acGes de apoio a difusdo da cultura humanistica, artistica,

cientifica e tecnoldgica;

f) Pela constante inovacdo e aprofundamento dos conteldos e permanente exigéncia de
atualizacao e formacao individual do seu corpo docente, assim como pelo desenvolvimento de

uma estratégia de investigacdo, centrada fundamentalmente na investigacdo orientada;

g) Por um ensino que, respeitando antes de mais as necessidades do pais no dominio do ensino
superior, se vire igualmente para o exterior, através do estabelecimento de varios tipos de
protocolos e acordos de colaboracdao com outras instituicdes de ensino superior estrangeiras,
desenvolvendo a¢Ges conjuntas e partilhando recursos humanos, conhecimentos cientificos e

tecnologias pedagdgicas;

h) Pela investigacdo e desenvolvimento de tecnologias que permitam diversificar e enriquecer o
conjunto de recursos de aprendizagem disponibilizados aos seus estudantes, designadamente
através da utilizacdo das tecnologias da multimédia educacional e dos sistemas de comunicacdo

e interacdo pedagdgica on-line, tendo como objetivo aumentar a qualidade global do ensino
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ministrado e fomentar novas formas de interacdo pedagdgica que, otimizando os tempos de

aprendizagem de conhecimentos e aptiddes fundamentais, favorecam e estimulem a iniciativa
individual dos estudantes no sentido de criar um sistema de ensino baseado no desenvolvimento

de competéncias.

O ISTEC-Porto disp0e de estatutos aprovados pela Direcio do ITA, que se aplicam
transitoriamente, com base na decisdo do Conselho de Administracdo da A3ES-Agéncia de
Avaliacao e Acreditacao do Ensino Superior, de 10 de dezembro de 2019, que, posteriormente,
foram objeto de registo, por parte do ministério da tutela e, subsequente, publicacdo no Diario

da Republica em 29 de dezembro de 2021 (portaria n2 323/2021).

O Diretor do ISTEC- Porto,

Antonio Castro Silva
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2. Grau de Cumprimento do Plano Estratégico e dos
Objetivos Estabelecidos

Foi definido um Plano estratégico para o periodo de 2023-2026 que pode ser analisado, em

detalhe, na pagina da internet do ISTEC- Porto.

Este documento resulta da interse¢do das perspetivas do Diretor do Instituto e da Direcao do
ITA, ouvidos os o6rgdos do ISTEC- Porto: Dire¢do, Conselho Técnico Cientifico, Conselho
Pedagodgico, Comissdo de Avaliacdo Interna, Provedor do Estudante e Provedor para a Igualdade

e Inclusdo, resulta também da participacdo dos stakeholders internos e externos.

Este plano tem como horizonte temporal o periodo compreendido entre 15 de junho de 2023 e
15 de junho de 2026. Previamente foi elaborada uma analise S.W.O.T que identificou os pontos
fortes, os pontos fracos, as oportunidades e as ameacas do ISTEC- Porto. Procurou-se, assim,
criar um cenario-base que permita compreender, analisar e perspetivar os pontos estratégicos
efetivamente importantes e que traduzam vulnerabilidades ou vantagens. De forma a facilitar a

monitorizacdo que é efetuada sdo estipuladas metas a cumprir.

3. Eficiéncia da Gestao Administrativa e Financeira

A gestdo administrativa e financeira continuou a pautar-se por elevados niveis de eficiéncia. E
notdrio um aumento de produtividade nas areas adjetivas que apoiam a lecionacdo de diferentes
cursos. Os recursos humanos foram objeto de alguma reestruturacdo e entraram novos quadros
para a area de atendimento e comunicagdo. A gestdo financeira continuou a operacionalizar-se
com elevados critérios de planeamento e oportunidade e traduziu-se em ganhos significativos

de eficiéncia.

4. Evolugao da Situacao Patrimonial e Financeira e
Sustentabilidade da Instituicao

Os resultados financeiros foram positivos, tendo a organizacdo revelado eficiéncia gestionaria e

elevada produtividade ao nivel dos recursos humanos.
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5. Movimento de Pessoal Docente

Com o objetivo de garantir a qualidade e rigor do ensino, no ano de 2024/2025 procurou-se

reforcar e aumentar progressivamente a contratagio de novos docentes.

Docentes
Grau Académico 2022/2023 2023/2024 2024/2025
Doutor(a) 10 11 15
Mestre 4 16 17
Especialista por Provas Publicas 5 4 6

5.1. Evolucdo do Pessoal Docente

EVOLUCAO DO PESSOAL DOCENTE
POR GRAU ACADEMICO
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No ano de 2024/2025 foram contratados 4 novos Docentes com grau de doutoramento.
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Os docentes em ETI (regime em tempo inteiro) e a tempo parcial, resultado do quadro
representado em baixo:

PESSOAL DOCENTE

47

a

ETI PARCIAL

6. Movimento do Pessoal nao Docente

O numero total de efetivos de pessoal ndo docente é de 11. Encontram-se em tempo integral
10 colaboradores (%) e em tempo parcial 1 colaborador (%).

O numero total de efetivos ndo docentes, distribui-se da seguinte forma por nivel de
qualificacdo académica:

6.1. Pessoal ndo Docente por Nivel de Escolaridade

Grau 2022/2023 2023/2024 2024/2025
Doutoramento 0 0 0
Licenciatura 2 3 4
Mestrado 1 1 1
Ensino Secundario 5 6 8
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Distribuicdo do Pessoal ndo Docente/por departamento

Distribuicao do Pessoal Nao Docente

Diregdo Diretor do Instituto

Direg3o Diretora Adjunta da Area

Pedagodgica
Administrativa

Garantia da Qualidade

1

de Admissdo

e N2 Pessoal nos Servicos Académicos — 9

e N2 Pessoal no Gabinete do Sistema Interna de Garantia de Qualidade- 1

e N2 Pessoal no Gabinete Apoio ao Estudante e a Empregabilidade — 1
e N2 Pessoal no Departamento de Apoio a Direcdo — 1

e N2 Pessoal no Departamento de Informatica—1

e N2 Admissdes do Pessoal ndo Docente — 2

e Rescisdes em 2024/2025 do Pessoal ndo Docente — 0

Evolugcao das Admissdes e da Frequéncia de Ciclos de

Estudos

Distribuicdo da Oferta Educativa por Ciclo de Estudos

IG RSI DPM DDM DS CIBER R+IA LINF

10 28 13 18 31 38 27 40

15 19 17 17 30 0 0 38
I

25 47 30 35 61 38 27 118

NUMERO DE DISCENTES — 452
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Direg3o Diretora Adjunta da Area
[d Servigos Académicos Recegdo

[ Servigos Académicos Secretaria

[ Servigos Académicos Departamento
de Apoio Pedagdgico

M Servigos Académicos Departamento

de Divulgagdo e Comunicagdo
M Servigos Académicos Departamento

Diregdo Gabinete Sistema Interno de

LEM

38

19

14

71
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Distribuicao dos Discentes por Ciclo de
Estudos
2024/2025
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e No quadro abaixo esta representada a taxa de ocupacdo:

TAXA DE OCUPACAO POR CURSO

o
o
A o
0 [e)]
~ R
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o o o o o O o0 o oo o
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-
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& II I | i
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e N2 alunos de CTeSP que prosseguiram para licenciatura:

2024/2025
CTeSP IG RSI DPM DDM DS
Licenciatura em Engenharia Multimédia 6 4 6 5 1
Licenciatura em Engenharia Informatica 5 5 0 4 9
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8. Evolugao dos Graus Académicos e Diplomas Conferidos

Os Cursos Técnicos Superiores Profissionais conferem um Diploma de Técnico Superior

Profissional, tém a dura¢do de dois anos (quatro semestres).

Nos trés primeiros semestres, 70% das horas de aulas das unidades curriculares de formagado
técnica sdo de aplicagdo pratica, laboratorial ou oficinal. O ultimo semestre é preenchido com
um estagio curricular que assegurard a aplicacdo da formacdo adquirida as atividades
profissionais para que o curso prepara, o estagio curricular decorre em empresas e entidades
gue desenvolvem atividades profissionais no dominio para que o curso prepara e que dispéem

de capacidade de enquadramento do estagidrio.
O ISTEC- Porto disponibiliza em 2025 os seguintes CTeSP:

++ Redes e Sistemas Informaticos: O Técnico Superior Profissional em Redes e Sistemas
Informaticos é o profissional que efetua, de forma auténoma ou sob orientacdo, a instalacdo e
manutencdo de redes e sistemas informaticos de apoio as diferentes areas de gestdo da
organizac¢do, podendo assegurar a gestdo e o funcionamento dos equipamentos informaticos e

respetivas redes de comunicagoes.

% SAIDAS PROFISSIONAIS

»  Planear e projetar redes de comunicac¢ao, de acordo com as necessidades da organizacao
e refletindo preocupagbes com a ergonomia e com a seguranga;

» Instalar e configurar redes de comunicacdo, ao nivel da infraestrutura de cablagem, do
sistema operativo, do equipamento e dos servicos, utilizando os procedimentos
adequados, com vista a assegurar o correto funcionamento das mesmas;

»  Gerir e manter redes de comunicacao, sistemas, servicos e servidores, de forma segura,
eficiente e fidvel, com o objetivo de otimizar o funcionamento dos mesmos;

»  Participar no projeto de um ambiente de trabalho seguro para redes empresariais;

»  Planear, instalar, configurar, administrar e dar suporte a um sistema de bases de dados
estruturadas;

» Instalar, configurar e administrar plataformas de correio eletréonico (e-mail) e servigos

Web;

11
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»  Conhecer e analisar normas e recomendacgfes e garantir que a organizacao gere a sua
informacdo de acordo com boas praticas, principios éticos, legais e sociais e

recomendacgdes internacionais.

++ Desenvolvimento de Produtos Multimédia: O Técnico Superior Profissional em
Desenvolvimento de Produtos Multimédia é o profissional que, de forma auténoma ou integrado
numa equipa, concebe, planeia e desenvolve sistemas de informacdo e produtos multimédia
para os mais diversos sectores da economia, tirando partido dos diferentes recursos
informaticos.
% SAIDAS PROFISSIONAIS
»  Concecado e desenvolvimento de sistemas de informacao;
»  Planeamento de sistemas de informacao;
»  Concecado, implementacdo e administracdo de bases de dados e de sistemas de suporte
a gestdo;
» Desenvolvimento de aplicacGes informaticas para suporte ao funcionamento das
organizagoes;
»  Desenvolvimento de produtos multimédia;
» Exploragdo de aplicacGes informaticas e ferramentas multimédia;
»  Gestdo de projetos de intervengao organizacional e de desenvolvimento de aplica¢des
informaticas com o eventual recurso a Internet;
» Aplicar as ferramentas e tecnologias standard de desenvolvimento de componentes
multimédia;
»  Concecao, desenvolvimento, instalacdo e gestao de sistemas de informacao e produtos
multimédia;
»  Conhecer e analisar normas e recomendacgdes e garantir que a organizacao gere a sua
informacdo de acordo com boas praticas, principios éticos, legais e sociais e

recomendacgdes internacionais.

++ Desenvolvimento para Dispositivos Mdveis: O Curso Técnico Superior Profissional em
Desenvolvimento para Dispositivos Modveis tem como objetivo a andlise, concecdo e

implementacdo de aplicagbes direcionadas para as caracteristicas e as necessidades dos

12
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utilizadores de varios tipos de dispositivos mdveis (tablets, smartphones e outras), assim como
das diversas plataformas atualmente dominantes no mercado (Android, iOS)
% SAIDAS PROFISSIONAIS

»  Desenhar interfaces aplicacionais para dispositivos méveis;

» ldentificar as necessidades especificas que podem ser satisfeitas através de novas
aplicagdes direcionadas para dispositivos moveis;

»  Adaptar diferentes tecnologias multimédia (audio, video e animacdo gréfica) face as
caracteristicas de cada dispositivo;

» Integrar o desenho aplicacional nas frameworks de desenvolvimento disponibilizadas
por cada uma das principais plataformas moveis que atualmente dominam o mercado
(Android, i0S);

»  Utilizar tecnologias abertas Web (HTML5, CSS3 e JavaScript) para desenvolvimento de
aplicagdes multiplataforma;

» Interagir com as diferentes “stores” online para a publicacdo das “apps” nas diferentes
plataformas;

» Desenvolver os estudos e as diligéncias necessarias para implementar iniciativas
empresariais autonomas nas areas do desenvolvimento de aplicacGes para dispositivos
moveis;

» ldentificar ao nivel das empresas e outras organizacGes as areas e o tipo de aplicagOes
gue podem permitir a maximiza¢do dos niveis de eficiéncia através da utilizacdo de
dispositivos moveis;

% Informatica de Gestdo: O Técnico Superior Profissional em Informatica de Gestdo estd apto a
manipular, editar e analisar informacao, atuar com rigor cientifico, tecnolégico e com capacidade
de gestdo operacional, tatica e estratégica, em matérias como andlise, conce¢do, modelacéo,
producdo, operacdo e manutencdo de aplicagdes informaticas, redes de informatica em
organiza¢des, ferramentas de suporte a decisdo e aplicagdes informaticas para gestdo
empresarial. Este técnico superior profissional, tera capacidade para trabalhar adequadamente
com o software de gestdo que as principais empresas utilizam, nomeadamente, Primavera
Software, etc.

% SAIDAS PROFISSIONAIS

»  Contribuir para o desenho, desenvolvimento, gestdo e atualizacdo permanente do

sistema de informacdo das organizacoes;

13
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Gerir e implementar ferramentas informaticas de apoio as areas de gestdo operacional,
tatica e estratégica, bem como proceder a analise e interpretacdo de dados que apoie o
processo de tomada de decisao;

Desenvolver aplica¢des para as areas funcionais da organizagdo, nomeadamente: gestdo
de recursos humanos, gestdo econdmica, financeira e de tesouraria, gestdo de stocks e
aprovisionamento, marketing, etc;

Planear, desenhar e gerir bases de dados empresariais;

Desenvolver, instalar e manter servidores, paginas e sistemas de informacdo nas
tecnologias Web;

Desenvolver, distribuir, instalar e efetuar a manutencdo de aplicacbes informaticas,
utilizando ambientes e linguagens de programacao orientadas a objetos

Participar no projeto de um ambiente de trabalho seguro para redes empresariais;
Aplicar os principios e as técnicas fundamentais da gestdo de projetos;

Participar no projeto de um ambiente de trabalho que cumpra os requisitos legais da

higiene e seguranca;

+»+ Desenvolvimento de Software: O Curso Técnico Superior Profissional em Desenvolvimento

de Software tem como objetivo desenvolver atividades nas areas de concec¢do, projeto,

planeamento, desenvolvimento, manutencao e otimizacdo de software e sistemas de

informacdo, integrando algoritmos, desenvolvendo-os através de linguagens de programacao,

componentes de programacao, bases de dados, software e meta informacao, considerando a

qualidade, otimizagdo, eficiéncia, gestdo, distribuicdo e versionamento dos produtos

concebidos.

L X4

SAIDAS PROFISSIONAIS

Projetar Software e Sistemas de Informacao

Interpretar, selecionar e relacionar requisitos com vista a concecdo de software e
sistemas de informacao

Gerir metodologias e ferramentas de desenvolvimento de software

Implementar, programar e colocar em funcionamento sistemas de informacdo e
software

Conceber arquiteturas de sistemas de informacao

Planear, desenvolver e executar aplicacdes de software

14
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Conceber documentacdo técnica de apoio ao desenvolvimento e utilizacdo de software
e sistemas de informacao

Controlar, avaliar e melhorar software e sistemas de informacao

Planear e realizar atividades de manutencao, otimizagao, distribuicdo e versionamento
de software e sistemas de informacao

Gerir e supervisionar de forma integrada equipas, software e sistemas de informacao

+* Ciberseguranca: O Técnico Superior Profissional em Ciberseguranca é um técnico com

formacdo especializada, com competéncias fortes nas areas de sistemas, redes e seguranga

informatica. Em particular, as competéncias adquiridas irdo permitir projetar, implementar e

administrar infraestruturas, servicos de rede e sistemas, de forma a torna-los mais seguros, bem

como instalar, administrar e utilizar servicos e sistemas de ciberseguranca e intervir em primeira

linha na detecdo e resposta a incidentes de seguranca informatica, de forma auténoma ou em

equipa, contribuindo para a minimizacao do risco e para a otimiza¢do de processos e recursos

das organizacGes alvo a nivel de ciberseguranca.

< SAIDAS PROFISSIONAIS

Coordenar o trabalho diario e os pedidos de manutencdo corretiva e evolutiva da
infraestrutura;

Verificar o funcionamento eficaz, eficiente e em seguranca de instalagdes, hardware e
software;

Verificar a infraestrutura para garantir a inexisténcia de situacdes andmalas, decorrentes
de problemas subjacentes a infraestrutura ou de a¢des intencionais ou inadvertidas que
periguem o funcionamento da mesma, em termos de ciberseguranca;

Verificar as condi¢des de funcionamento dos servicos auxiliares de apoio as
infraestruturas (energia, comunicacdes, UPS e A/C), se se mantém operacionais;
Coordenar as operacdes do processo de gestdo da infraestrutura ICT, sincronizando
equipas, os servicos auxiliares e a disponibilidade dos recursos materiais e humanos;
Controlar e monitorizar os sistemas e a alarmistica associada, mediante a utilizacdo de
sistemas de controlo, assegurando os niveis de servico acordados e a inexisténcia de
falhas de seguranca conhecidas;

Registar e documentar dados de operacao, de forma a garantir a rastreabilidade do

processo de gestdo de ICT, de acordo com os protocolos de qualidade estabelecidos;
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Analisar e corrigir situa¢des ndo previstas, atuando sobre os indicadores subjacentes aos
desvios identificados;

Executar os procedimentos associados as normas de prevencdo de seguranca de
instalacdes, pessoas, HW e SW;

Planear verificacGes periddicas da infraestrutura, avaliando a existéncia e robustez dos
controlos de seguranca existentes e tomando medidas corretivas, de forma a mitigar o
risco identificado, e preventivas, de forma a minimizar a possibilidade de concretizacdo

do risco identificado.

+* Robdtica e Inteligéncia Artificial: O Técnico Superior Profissional em Robdtica e Inteligéncia

Artificial é o profissional que, desenvolve atividades nas areas de concecdo, projeto,

planeamento, desenvolvimento, manutencao e otimizacdo de software e sistemas de

informacdo baseados na robdtica e na inteligéncia artificial, integrando algoritmos, desenvolvé-

los através de linguagens de programacdo, componentes de programacdo, bases de dados,

software e meta -informacdo, considerando a qualidade, otimizacdo, eficiéncia, gestdo,

distribuicdo e versionamento dos produtos concebidos. Producdo de artefactos baseados em

robotica e inteligéncia artificial, com recurso, sempre que necessario, a machine learning.

@

0

*

SAIDAS PROFISSIONAIS

Projetar Software e Sistemas de Informacado baseados na robdtica e inteligéncia artificial;
Interpretar, selecionar e relacionar requisitos com vista a concecdo de software e
sistemas de informacdo baseados na robotica e inteligéncia artificial;

Gerir metodologias e ferramentas de desenvolvimento de software baseadas em
machine learning;

Implementar, programar e colocar em funcionamento sistemas de robética e inteligéncia
artificial;

Conceber arquiteturas de sistemas de informacao;

Planear, desenvolver e executar aplica¢gdes de software em inteligéncia artificial;
Conceber documentacdo técnica de apoio ao desenvolvimento e utilizacdo de software
e sistemas de robdtica e inteligéncia artificial;

Controlar, avaliar e melhorar software e sistemas de informac¢do baseados em robotica
e inteligéncia artificial;

Planear e realizar atividades de manutencao, otimizagao, distribuicdo e versionamento

de software e sistemas de informacdo de robdtica;
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»  Gerir e supervisionar de forma integrada equipas, software de robdtica e inteligéncia

artificial.

As Licenciaturas sdo ciclos de estudo de ensino superior com duragdo de seis semestres letivos,

a que correspondem 180 unidades de crédito (ECTS).
O ISTEC- Porto disponibiliza em 2025 as seguintes Licenciaturas:

+»+ Licenciatura em Engenharia Informatica: tem por objetivo formar especialistas no dominio
da ciéncia dos computadores, tecnologias da informacao, redes e telecomunicagdes. Ao concluir
a licenciatura, os alunos estarao habilitados a desenvolver e implementar projetos que envolvam
solugdes informaticas, para ambientes de redes locais e internet, redes empresariais de
dimensdo local e alargada e projetos de seguranca informatica.
% SAIDAS PROFISSIONAIS
»  Desenvolvimento de solugGes informaticas, incluido o desenho conceptual de bases de
dados e a programacao de aplicagdes;
»  Administracdo de sistemas de bases de dados;
»  Desenho, implementacdo, gestdo e manutencdo de sistemas de redes empresariais fixas
e sem fios de rede de area local ou area alargada;
» Desenvolvimento e implementacdo de técnicas de criptografia para a gestdo da
Ciberseguranca;
»  Planeamento e implementacdo de sistemas de seguranca em redes informaticas;

»  Desenvolvimento e implementacdao de modelos de virtualizagao.

+* Licenciatura em Engenharia Multimédia: tem por objetivo formar especialistas no dominio
das tecnologias computacionais multimédia. Ao concluir a licenciatura, os alunos estardo
habilitados a desenvolver sistemas multimédia, contelddos de e-learning interativos, aplicaces
multimédia para a World Wide Web; conceber e implementar sistemas de comércio eletrénico,
portais de informacao e publicidade virtual.

% SAIDAS PROFISSIONAIS

»  Administrador de Redes e Bases de Dados;

»  Analista de Sistemas;

»  Engenheiro de Software;

» Engenheiro de Redes de Comunicacao;
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»  Administrador de Sistemas e Servicos;

»  Engenheiro de Sistemas Multimédia;

»  Consultor de Tecnologias de Informacdo e Comunicacao;
»  Gestor de Projetos;

»  Engenheiro de Automacao;

»  Engenheiro de Sistemas de loT;

»  Engenheiro de Sistemas de Inteligéncia Artificial.

NUmero de Estudantes Diplomados do ISTEC-Porto

120 103
100 9
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60

40 50 22
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2022/2023 2023/2024 m2024/2025

No ISTEC-Porto esta implementada a politica de apoiar os melhores alunos através de uma bolsa

de mérito.

1. ABolsade Mérito aplica-se a todos os estudantes do ISTEC — Instituto Superior de Tecnologias
Avancadas do Porto que, cumulativamente, satisfagam os seguintes requisitos:
a) Tenham estado regularmente inscritos no ISTEC no ano ao qual a bolsa diz respeito;
b) No ano letivo a que se refere a atribuicdo da bolsa, tenha obtido aprovacdo em todas
as unidades curriculares que integram o plano de estudos do ano curricular;
c) Apresentem uma média das classificacGes das unidades curriculares a que se refere a
alinea a), ndo inferior a Muito Bom (16 valores) e ndo tenha sido obtida por creditacdo.
2. S3ao abrangidos pelo presente Regulamento os estudantes inscritos num dos seguintes cursos:
a) CTeSP — Cursos Técnicos Superiores Profissionais;

b) Licenciaturas;
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O valor da bolsa corresponde a valor anual igual a cinco vezes o salario minimo nacional em vigor

no inicio do ano letivo em que é atribuida.

9. Empregabilidade dos Diplomados

O ISTEC dispde de um Gabinete de Apoio ao Estudante e Empregabilidade (GAEE) tem uma forte
preocupacao em criar parcerias com diferentes entidades, de forma a apoiar e acompanhar os

estudantes no processo de integracdao no mercado de trabalho.

Relativamente ao estabelecimento de processos e ferramentas para a recolha, monitorizacao e
atuacdo sobre informacdo relativa a progressdo dos estudantes — o ISTEC-Porto tem no Plano
Estratégico 2023-2026 um objetivo estratégico, que por intermédio do GAEE - Gabinete de Apoio
ao Estudante e a Empregabilidade, diligencia no sentido da inser¢do de todos os diplomados na
vida ativa. Ndo sera, em nenhuma circunstancia, admissivel que os diplomados do ISTEC-Porto
ndo disponham, por parte do seu Instituto, de um suporte de apoio a sua inser¢do profissional.
O objetivo que se pretende atingir é o seguinte: para cada diplomado um emprego. Por outro
lado, é também realizado um inquérito telefénico a cada graduado, no sentido de se tomar

conhecimento da empregabilidade do mesmo.

Juntamente com o Sistema Interno de Garantia da Qualidade, o GAEE adotou o procedimento
de obter informacdo sobre a empregabilidade dos seus diplomados, através de um inquérito
realizado aos diplomados, seis meses apds a conclusdo dos cursos, de forma a aferir a situacdo

de empregabilidade.

EMPREGABILIDADE 2024/2025

25
22
20 18
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15
15 14 14
10 10
10 3 9 9 9 9 3
6 5 6
5
I 2
0 0 0 B
0
LEI LEM RSI IG DPM DDM DS

ALUNOS FINALISTAS ™ ALUNOS A TRABALHAR ™ PROSSEGUIRAM OS ESTUDOS
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10. Internacionaliza¢ao da Instituicao e Niumero de Estudantes

Estrangeiros

O ISTEC- Porto reconhece a mais-valia que resulta do processo de internacionalizagdo, quer por
partes dos discentes, docentes, e ndo docentes, razdo pela qual é uma das matérias abordadas

nos objetivos estratégicos.

De modo a acompanhar a evolugao da internacionalizacdo sdo monitorizados anualmente os
seguintes indicadores: estudantes estrangeiros/ estudantes inscritos; estudantes incoming;

estudantes outgoing.

10.1. Numero de Estudantes Estrangeiros no ISTEC — Porto

2024/2025

Nacionalidade LEl |LEM | RSI |DPM |DDM| IG DS | CIBER| R+IA

Angola - 1 - - 2 2 1 1 -

Cabo Verde - - - - - - - - R

S. Tomé - - - - - - - - -

Alemanha - = > - - - - - -

Bulgara - - - - - - - - -

Hungara - - - - - - - - -

Espanha - - - - - - - - -

Ucrania - - - - - - - - -

Venezuela - - - - - - - - -

Peruano - - - - - - - - -

Quénia - - - - - - - - -

Moldava

20
Relatério Anual 2025



Wa

TEC

Instituto Superior
de Tecnologias
Avancadas do Porto

10.2. Programas de Mobilidade Internacional

No ano letivo 2024-2025 (de setembro de 2024 até julho de 2025) estava em curso/conclusdo o
projeto 2023-1-PT01-KA131-HED-000121943 e j& o 2024-1-PT01-KA131-HED-000212855 e
2025-1-PT01-KA131-HED-000344049

Aimplementacdo destes projetos teve como principal objetivo impulsionar a internacionalizacao
e modernizacdo do ISTEC, reforcando o seu posicionamento enquanto instituicdo de ensino

superior de referéncia, no setor das novas tecnologias, tanto a nivel nacional como europeu.

De forma estruturada, pretendeu-se alinhar a estratégia institucional com as prioridades da
Unido Europeia em matéria de educacgdo e formacdo, nomeadamente através da promocdo da
mobilidade internacional, da inclusdo, da inovacdo pedagdgica e do desenvolvimento de
competéncias digitais e transversais. No plano individual, os projetos visavam criar condi¢des
para o desenvolvimento pessoal e profissional de estudantes, docentes e ndo docentes,
aumentando e diversificando as oportunidades de mobilidade e incentivando praticas de ensino
e aprendizagem mais inovadoras e eficazes. A nivel institucional, a ambicdo foi modernizar as
estruturas organizativas e pedagodgicas, reforcar as competéncias internas e consolidar a
presenca internacional do ISTEC, através da dinamizacdo de novas redes de cooperagdo
académica, do estabelecimento de parcerias estratégicas com instituicdes europeias e da
promocao de uma cultura organizacional aberta a partilha de boas praticas e ao intercimbio de
conhecimento. Outro objetivo essencial foi assegurar uma abordagem inclusiva e sustentavel da
mobilidade, adotando critérios de sele¢do justos, promovendo a equidade no acesso as
oportunidades e sensibilizando para praticas sustentaveis. Com esta abordagem, pretendeu-se
garantir ndo apenas a qualidade imediata das experiéncias de internacionalizacdo, mas também

0 seu impacto positivo a longo prazo, tanto ao nivel individual como institucional.

Projeto 2023-1-PT01-KA131-HED-000121943

No ano letivo 2024-2025 foram envolvidos, a finalizar este projeto de 2023, 2 recém-diplomados

e 3 docentes:

Os dois diplomados realizaram o seu estagio na empresa Beyond Words, em Franca, entre
setembro de 2024 e janeiro de 2025, consolidando a sua formacdo académica num ambiente

internacional. Estas experiéncias permitiram aos nossos estudantes aplicar os conhecimentos

21
Relatério Anual 2025



Wi

TEC

Instituto Superior
de Tecnologias
Avancadas do Porto

adquiridos ao longo da sua formacdo, desenvolver competéncias interpessoais e interculturais,
e reforcar a sua preparacao para a integracdao no mercado de trabalho europeu e global. No que
respeita a mobilidade do staff, realizdmos trés experiéncias de Job Shadowing, com impacto
direto na inovacdo pedagodgica e na consolidacdo das nossas relagdes institucionais. Dois
docentes, das areas de Design e Ciéncias da Computacdo, estiveram na Vilniaus Kolegija (VIKO),
na Lituania, onde acompanharam metodologias de ensino e organiza¢do curricular numa
instituicdo congénere. Uma terceira docente, da area de Multimédia, realizou Job Shadowing na
LCI Barcelona, em Espanha, com enfoque na integracdo de ferramentas digitais no ensino
artistico e criativo. As atividades desenvolvidas ao longo deste projeto reforcaram o nosso
compromisso com a mobilidade internacional como ferramenta estratégica para a valorizacdo
académica e profissional dos nossos estudantes e docentes, bem como para o aprofundamento
das parcerias institucionais a nivel europeu. Através destas iniciativas, conseguimos consolidar
redes de cooperagao ja existentes, estimular a criacdo de novas oportunidades de colaboracdo

e promover a internacionalizacdo do curriculo e da experiéncia de aprendizagem.

Projeto 2024-1-PT01-KA131-HED-000212855
Neste projeto, e até final do ano letivo 2024/25 foram as seguintes, as mobilidades realizadas:

De 9/9/2024 a 03/12/2024 — 2 estudantes realizaram estagio em Italia (Rimini) na Sale Scuola

Viaggi;

De 10/3/2025 a 9/6/2025 — 2 estudantes realizaram estagio em Italia (Santa Crocce S’ul Arno),
na NKEY;

De 11/3/2025 a 31/5/2025 — 1 estudante realizou estagio na Alemanha (Munique), na Fortiss;
De 11/3/2025 a 8/6/2025 — 1 estudante realizou estagio na Bélgica (Bruxelas), na IPC;
De 5/5/2025 a 31/7/2025 — 1 estudante realizou estagio em Espanha (Reus), na DomSpain;

De 9/6/2025 a 8/9/2025 - 2 estudantes realizaram estagio em Italia (Santa Crocce S’ul Arno),
na NKEY;

Desde 15/9/2025 — 4 estudantes encontram-se a realizar estagio na Litudnica (Vilnius) na VIKO.

Ainda com este projeto, um docente ira realizar o seu Job Shadowing na semana de 2 a 6 de

marc¢o de 2026, na Semana Internacional na VIKO (Lituania).
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J4 sob o projeto 2025-1-PT01-KA131-HED-000344049, encontra-se desde 9/9/2025 uma

diplomada a realizar estagio na Grécia, na empresa CWA.

Resultados:

A implementacdo deste projeto gerou impactos significativos e duradouros, reforcando tanto a
valorizacdo individual dos participantes como o fortalecimento estratégico do ISTEC. Os
estudantes, principais beneficiarios, registaram um notavel progresso nas suas competéncias
profissionais e ampliaram a sua rede de contactos no mercado de trabalho europeu. Esta
experiéncia internacional contribuiu também para a melhoria das suas competéncias
linguisticas, e ganhos em outras linguas, nomeadamente as dos paises de acolhimento, de
acordo com a andlise do questionario individual da Comissdo. Paralelamente, promoveu-se o
desenvolvimento das competéncias pessoais, sociais e interculturais, preparando os alunos de
forma sélida para a integracdo no mercado global e para o exercicio de uma cidadania europeia
ativa. No que respeita a mobilidade do staff, esta traduziu-se num contacto direto com
metodologias inovadoras, técnicas e tecnologias emergentes, permitindo uma atualizacdo
profissional significativa e o alargamento de horizontes pedagdgicos. Por exemplo, a docente que
realizou Job Shadowing em Espanha observou aulas nas suas areas de especializagdo e explorou
areas complementares como audiovisual e modela¢do 3D. Para além disso, o contacto direto
com estudantes locais e internacionais proporcionou-lhe um feedback valioso, conferindo-lhe
uma compreensdo aprofundada dos métodos pedagdgicos da LCI Barcelona e do seu impacto
na motivacdo e desempenho académico dos alunos. Por sua vez, os docentes que visitaram a
Vilniaus Kolegija, na Lituania, destacaram a inovacdo do sistema educativo, onde os estudantes
ndo sdao meros recetores de conhecimento, mas atores ativos na criacdo e inovacdo do saber.
Esta experiéncia suscitou uma reflexdo importante para a promocdo de metodologias
participativas e colaborativas no ISTEC, reforcando o compromisso com a inovac¢do pedagdgica e
o envolvimento estudantil. A diversidade destes contextos educativos renovou a motivacao para
a pratica letiva, fortaleceu o trabalho desenvolvido com os estudantes e impulsionou a
consolidacdo de redes de colaboragdo europeias, fomentando uma cultura institucional de
partilha e inovagcdao. Do ponto de vista institucional, o projeto permitiu enriquecer a oferta
formativa, aumentando o interesse dos jovens pelo ensino superior e contribuindo para a
melhoria das competéncias transversais (soft skills) dos estudantes, fundamentais para a sua
empregabilidade e participa¢do ativa na sociedade. Foram implementadas praticas pedagdgicas

e administrativas inovadoras que impactam diretamente a qualidade dos servigcos prestados.
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Paralelamente, estabeleceram-se novas parcerias internacionais estratégicas, nomeadamente
com a VIKO, a LCI Barcelona e a empresa Beyond Words, consolidando a presenca do ISTEC numa
rede europeia robusta e dindmica no setor das tecnologias de informacdo. Em suma, os
resultados alcancados superaram as expectativas iniciais e criaram um legado sustentavel, que
serd integrado no plano estratégico do ISTEC, assegurando a continuidade e o crescimento da
internacionalizacdo e da moderniza¢do da instituicdo, consolidando a sua afirmagdo a nivel

europeu.

De realcar as avaliacbGes dos estagiarios efetuadas pelos seus tutores, com enfase para as

excelentes atitudes, pontualidade, atencdo as necessidades das empresas, flexibilidade e
contribuicdo para um ambiente de trabalho positivo das equipas, sentido de compromisso e
responsabilidade, adaptabilidade e conhecimentos técnicos necessarios para as funcgbes

pretendidas.

Conclusao:

A avaliacdo dos resultados destes projetos foi orientada pelas experiéncias concretas vividas
pelos participantes. Dado que ndo se verificaram mobilidades de estudo, nem houve
participacdo de estudantes incoming ou mobilidades do tipo blended, a anadlise incidiu
exclusivamente sobre os estagios realizados por estudantes outgoing. Os dados recolhidos
evidenciam um elevado grau de satisfacdo entre os participantes nas mobilidades de estagio,
sobretudo no que respeita ao apoio prestado pelo ISTEC em matéria de inclusdo. Ainda que neste
projeto ndo tenham participado estudantes com necessidades especificas, os resultados
refletem uma percecdo alargada e positiva sobre as praticas inclusivas adotadas. Enquanto
promotores do projeto, mantemos um compromisso firme com a eficiéncia e a qualidade na
gestdo das mobilidades, assegurando que todos os participantes sejam incluidos desde o
processo de sele¢do. Os estudantes assumem um papel ativo na organizacao e coordenacao das
suas proprias mobilidades, sendo responsaveis pela identificacdo da empresa de estagio, bem
como pela gestdo dos aspetos logisticos, como reserva de viagens e alojamento. O ISTEC
intervém em situaces de necessidade ou dificuldade, apoiando os alunos na procura de uma
entidade de acolhimento, valendo-se da sua extensa rede de parceiros. Este modelo pretende
fomentar a autonomia e independéncia dos alunos na construcdo da sua experiéncia
internacional, ao mesmo tempo que |lhes garante o suporte necessario sempre que solicitado.

Para assegurar a qualidade da experiéncia, o ISTEC valida rigorosamente as empresas parceiras,

24
Relatério Anual 2025



Wi

—
Instituto Superior
e de Tecnologias
Avancadas do Porto

garantindo que cumprem os padrdes exigidos e oferecem um ambiente enriquecedor e sélido
para o desenvolvimento académico e profissional dos estudantes. Adicionalmente,
compromete-se a garantir a presenca de tutores qualificados, que ndo sé dominem
tecnicamente a sua area, mas que também possuam competéncias interpessoais essenciais para
orientar e integrar os alunos num contexto internacional. Paralelamente, asseguramos uma
comunicagdo continua e eficaz antes, durante e apds a mobilidade, fornecendo informacgdes
detalhadas e apoio constante sobre o programa, o estagio e a experiéncia internacional como
um todo. Estes resultados positivos constituem um incentivo valioso para continuar a aperfeicoar
as nossas praticas, visando proporcionar experiéncias cada vez mais enriquecedoras e

transformadoras para os futuros participantes.

O ISTEC incorpora os valores de igualdade, diversidade e inclusdo nos seus programas de

mobilidade Erasmus+, fundamentando-se em politicas institucionais robustas e numa aplicacdo
pratica orientada pelas necessidades individuais dos participantes. Assumimos este
compromisso através do “Plano para a lgualdade de Género e N&o Discriminag¢do”,
(https://www.istec.pt/index.php/documentacao-oficial/). Este plano define metas claras e
estratégias robustas para assegurar a igualdade de direitos, responsabilidades e oportunidades
entre homens e mulheres em toda a comunidade académica. Para concretizar estes objetivos,
implementamos um conjunto diversificado de medidas que abrangem sensibilizacao,
diagndstico, formacdo e promocdo da igualdade em multiplos setores, incluindo docentes, ndo
docentes, estudantes, colaboradores em projetos e estagiarios. Garantimos condi¢Ges laborais
equitativas, acesso justo, protecao da parentalidade e mecanismos eficazes de prevencao do
assédio moral e sexual. No ambito das mobilidades internacionais, o ISTEC adapta as
experiéncias de acordo com as necessidades individuais dos participantes, alinhando-se as
diretrizes do Programa Erasmus+ e reforcando o apoio a participantes com menos
oportunidades. Este compromisso estende-se igualmente a comunidade académica, onde nos

empenhamos em aumentar a representagdo feminina no corpo docente.

Complementarmente, adotamos estratégias inclusivas especificas para alunos com necessidades
educativas especiais, fundamentadas no “Regulamento do Estudante com Necessidades
Educativas Especiais (ENEE)”. Este regulamento, estabelece medidas e procedimentos que
garantem a integracdo plena e o sucesso académico dos nossos alunos em condi¢Ges de
igualdade, estando igualmente disponivel no nosso portal institucional. O acompanhamento
destes estudantes é assegurado de forma personalizada pelo Gabinete de Apoio ao Estudante e

a Empregabilidade (GAEE), que centraliza informacdes, identifica necessidades e promove
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solucdes em estreita colaboragao com outros servicos do ISTEC. Sdo implementadas adaptagdes
no regime de frequéncia e avaliagdo, como altera¢des nos testes, atribuicdo de tempo adicional
e apoio especifico durante os exames, garantindo uma avaliacdo justa e adequada. Estas
iniciativas refletem o compromisso do ISTEC com a promocdo da igualdade, diversidade e
inclusdo, proporcionando uma experiéncia académica equitativa e enriquecedora a todos os
estudantes, independentemente das suas circunstancias. E importante realcar que estas
medidas ndo se limitam exclusivamente aos alunos com necessidades educativas especiais,
sendo extensivas a todos os estudantes, incluindo aqueles que participam em programas de
mobilidade, como o presente projeto. Adicionalmente, alinhamos as nossas praticas com as
diretrizes do Regulamento do Programa Erasmus+ 2021-2027, disponibilizado pela Agéncia
Nacional (https://www.istec.pt/index.php/erasmus/, na seccdo “Apoios a Inclusdo”). Os
principios de igualdade, diversidade e inclusdo sdo valores centrais para o ISTEC, que adota uma
abordagem abrangente e inclusiva em todas as vertentes do Programa. Este compromisso visa
facilitar a integracdo de participantes com menos oportunidades, eliminando barreiras e
promovendo o acesso equitativo as oportunidades proporcionadas pelo Erasmus+. Durante o
processo de selecdo, consideramos cuidadosamente as especificidades dos candidatos com
menos oportunidades, adaptando as mobilidades conforme as suas necessidades individuais,
em conformidade com o guia Erasmus. Por exemplo, para alunos com deficiéncia (fisica, mental,
intelectual ou sensorial) ou problemas de saude (doengas graves, cronicas ou outras condicdes),
oferecemos apoio financeiro para custos reais e adaptamos, quando necessario, a duracdo das
mobilidades. Para participantes que enfrentam obstaculos sociais, como familias
monoparentais, responsabilidades de cuidados ou situag¢des institucionais, acrescentamos um
suplemento a bolsa e flexibilizamos a duracdo da mobilidade. De igual modo, para aqueles que
enfrentam dificuldades socioecondémicas, culturais, geograficas ou de discriminagdo, aplicamos
montantes complementares de apoio financeiro. Além destas medidas, adotamos uma
comunicagdo personalizada e sensivel as circunstancias de cada participante, proporcionando
um acompanhamento préximo e suporte adaptado para garantir a melhor experiéncia possivel
durante o estagio e a mobilidade. Esta abordagem inclusiva, estruturada em politicas especificas
e ajustada as necessidades individuais, reforca o compromisso do ISTEC em oferecer
experiéncias de mobilidade internacional que sejam justas, enriquecedoras e alinhadas com os
valores de igualdade, diversidade e inclusdo, promovendo um ambiente académico

verdadeiramente inclusivo.
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Impacto dos projetos:

Os projetos Erasmus+ tém um impacto profundo e multidimensional no ISTEC, nos seus alunos,
docentes e ndo docente, e parceiros, contribuindo diretamente para a concretizacdao da sua
estratégia de internacionalizagdo, o reforco das suas praticas pedagdgicas e a consolidacdo da
sua presenca no espacgo europeu de ensino superior. As mobilidades realizadas permitiram nao
s6 o desenvolvimento de competéncias profissionais e pessoais nos participantes, como também
impulsionaram a capacidade da instituicdo para cooperar de forma mais eficaz a nivel europeu
e internacional. Do ponto de vista dos estudantes, a participacdao nas mobilidades constituiu uma
mais-valia significativa, tanto para a sua valorizacdo no mercado de trabalho como para a
motivacdo em prosseguir os estudos. Em diversos casos, a experiéncia adquirida durante os
estagios, aliada a oferta formativa do ISTEC, incentivou os participantes a darem continuidade

ao seu percurso académico.

A aplicacdo pratica dos conhecimentos académicos em contextos profissionais internacionais
proporcionou um desenvolvimento aprofundado de competéncias técnicas, linguisticas —
especialmente em inglés — e soft skills, tais como adaptabilidade, autonomia e comunicacdo
intercultural. A experiéncia de convivio com diferentes culturas e a expansdo da rede de
contactos profissionais e pessoais fomentaram valores essenciais como a tolerancia e a abertura
ao outro. Além disso, a comparacdo entre realidades laborais estrangeiras e nacionais permitiu-
Ihes adquirir uma visdo mais abrangente e critica do mercado de trabalho, preparando-os para
desafios futuros. Muitos participantes manifestaram interesse em repetir experiéncias

internacionais, demonstrando o impacto positivo e duradouro destas mobilidades.

Ja as mobilidades de Job Shadowing permitiram aos docentes observar a importancia do
envolvimento ativo dos estudantes na criagdo de conhecimento e na avaliagdo continua das
metodologias de ensino, bem como a necessidade de incorporar novas tecnologias e praticas
pedagdgicas que alinhem teoria e pratica, refletindo as exigéncias do mercado de trabalho atual.
Esta abordagem esta a ser gradualmente integrada no ISTEC, contribuindo para a modernizagdo
do ensino e para o fortalecimento das competéncias transversais, como comunicacdo
intercultural, autonomia e trabalho em equipa. A nivel institucional, o projeto impulsionou uma
adesdo crescente aos programas de mobilidade por parte de alunos, docentes e pessoal nao

docente, estimulando o interesse em futuras participagdes.

A satisfacdo interna elevada e a partilha sistematica de experiéncias evidenciam o impacto

positivo no funcionamento e cultura institucional. Em relacdo aos stakeholders externos, como
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as entidades de acolhimento e parceiros, a colaboracdo intensificada resultou num maior
intercambio de boas praticas e no estabelecimento de relagbes sustentdveis, com beneficios
mutuos tanto para a integracdo dos estudantes quanto para o desenvolvimento das organizacées
envolvidas. Esta cooperacdo fortalece a rede internacional do ISTEC e enriquece os ambientes
de trabalho e aprendizagem. Alinhado com a Erasmus Policy Statement e a agenda europeia para
0 ensino superior, o projeto contribuiu para a modernizacdao do ISTEC e para o avanco da
European Education Area, promovendo a inclusdo, a igualdade de oportunidades e a
internacionalizacdo como vetores essenciais do desenvolvimento académico e profissional. A
instituicdo consolidou a sua capacidade de cooperagdo a nivel europeu e internacional,
reforcando o seu papel como parceiro ativo e inovador no espago do ensino superior europeu.
O impacto destas mobilidades estende-se também a promocdo de uma cultura de mobilidade
sustentavel, inclusiva e orientada para a empregabilidade, refletida na maior taxa de sucesso
académico e na preparacdo dos alunos para os desafios do mercado global. A integra¢do das
experiéncias internacionais no projeto institucional contribui, assim, para a missdo estratégica
do ISTEC de formar cidaddos globais competentes, criticos e socialmente responsaveis,
promovendo o desenvolvimento local e regional através da internacionalizacdo do ensino

superior.

INCOMING

No ano letivo 2024/25, recebemos 2 estudantes do Instituto Valmojado, de Toledo (I.E.S. Cafiada
Real), que durante dois meses e meio estagiaram no Departamento de Informatica do Istec
Lisboa. Tem sido muito positiva a parceria com este Instituto, tendo ocorrido neste ano a visita

do docente responsavel e que acompanhou os alunos, numa primeira visita ao Istec.

Da Democritus University of Thrace (Grécia), recebemos na semana de 23 de junho de 2025 um

docente, o Dr. loannis Kazanidis (BSc, MSc, PhD), Assistant Professor, Director of MSc in

Immersive Technologies — Innovation in Education, Training and Game Design, Vice Director of

the Advanced Educational Technologies and Mobile Applications (AETMA) Lab, Department of

Informatics da Democritus University of Thrace, Greece.

Este Job Shadowing (programa Erasmus+) afirma o foco do ISTEC Lisboa em contribuir para o
desenvolvimento das tecnologias imersivas na Europa. Aproveitdmos esta oportunidade para

estabelecer uma parceria, entre ambas as instituicdes, para docentes e estudantes.
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Também da Democritus University of Thrace (Grécia), recebemos 2 ndo-docentes, na semana
de 22 de setembro 2025, igualmente em Job Shadowing com partilha de experiéncias, visita pelo

Campus, e apresentacdo do ISTEC com vdérios elementos.
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11. Prestacao de Servigos Externos e Parcerias Estabelecidas

O estabelecimento de protocolos de colaboracdao entre o ISTEC-Porto e outras instituicdes,
empresas e outros organismos, constitui uma das principais formas de relagdo interinstitucional
e com a comunidade. Todos os acordos e protocolos se encontram registados. O ISTEC,
instituicdo do ensino superior, com mais de 25 anos de existéncia, tem mantido ao longo destes
anos protocolos de parceria com instituicGes empresariais de diversa natureza e quadrantes da
sociedade nacional/regional/local, com participacdo no seu conselho consultivo, nos juris das
defesas dos projetos finais de curso e participacdo de seminarios e na oferta de estagios
curriculares. Exemplos que atestam da diversidade de parcerias ou protocolos com instituicdes,
empresas ou outros agentes a nivel regional ou nacional, potencialmente empregadores, com
incidéncia na organizacdo e desenvolvimento dos cursos e respetiva componente de formacao

em contexto de trabalho.

No que diz respeito a parcerias de ambito nacional que envolveram desenvolvimento
profissional de alto nivel, no ano letivo 2024/2025 realizaram-se cerca de 69 novos protocolos,
com empresas privadas e instituicGes publicas. Existem, ainda, cerca de 160 instituicGes que
trabalham com o ISTEC-Porto ha vérios anos e sempre acolheram os/as nossos/as estudantes
nas suas empresas, cumprindo os regulamentos da formacao em contexto de trabalho e as

exigéncias do perfil de saida dos respetivos cursos.

Cumpre aqui referir que cerca de 30 empresas, apos terem recebido estudantes do ISTEC na
formacdo em contexto de trabalho, empregaram em regime de contrato de trabalho e ou em

estagio profissional esses/as mesmos/as estudantes.

11.1 Para a Area - Investigacdo orientada/aplicada e prestacdo de servicos

a comunidade:

Parcerias Estratégicas em Investiga¢ao Aplicada

O ISTEC Porto tem consolidado parcerias estratégicas com instituicGes de investigacdo de
referéncia, nomeadamente com o Centro de Investigacdo em Ecologia Funcional de Coimbra
(CFE). Esta colaboragdo tem permitido o desenvolvimento de projetos nas areas de Software e
Desenvolvimento de Jogos, integrando competéncias multidisciplinares entre a Engenharias

Informatica, a Engenharia Multimédia e a Ecologia. Estes projetos enriquecem a formacao
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pratica dos estudantes e geram oportunidades de financiamento para investigacdo aplicada,
reforcando a posicdo do ISTEC Porto como instituicdo comprometida com a exceléncia cientifica

e a transferéncia de conhecimento para a sociedade.

Projeto Inteligéncia Artificial para a Previsao de Reincidéncia na Violéncia Doméstica em

Portugal - Candidatura ao Science4Policy (S4P-25)

O ISTEC Porto foi selecionado para executar o projeto PLANAPP no ambito do concurso
Science4Policy 2025, com financiamento de 50.000€. O projeto, com duragdo de 6 meses, tem
como objetivo desenvolver modelos de Inteligéncia Artificial para andlise preditiva de risco de
reincidéncia da violéncia doméstica, utilizando as Fichas de Avalia¢do de Risco (RVD-R) das forgas
de seguranca. O projeto integra IA explicavel (XAl), conformidade RGPD rigorosa, mitigacdo de
enviesamentos algoritmicos e design centrado no utilizador, com entrega de um dashboard e
chatbot privado para apoio operacional. Os pontos-chave incluem: (1) Modelos preditivos
implementados com tecnologias de IA acessiveis e gratuitas; (2) Identificagdo de fatores de risco
através de técnicas de interpretabilidade; (3) Validacdo com stakeholders (GNR, PSP, CIG); (4)
Disseminacgdo cientifica através de publicaces e workshops; (5) Recomendagdes técnicas e
politicas para implementacdo futura. Esta iniciativa consolida o ISTEC Porto como instituicdo de
referéncia em investigacdo aplicada com impacto social, reforcando a exceléncia cientifica e a

transferéncia de conhecimento para a sociedade.

JOTECA - Jornadas de Tecnologias Avangadas

A criacdo das Jornadas de Tecnologias Avancadas (JOTECA), cujo primeiro evento decorreu no
dia 1 de julho de 2025, representa um marco significativo na disseminacdo cientifica e na
promoc¢do do pensamento critico. Esta iniciativa pretende continuar a reunir docentes,
investigadores e estudantes para apresentar e debater avancos tecnoldgicos, gerando
publicacdes em Proceedings das Jornadas. O JOTECA consolida o ISTEC Porto como espaco de
referéncia para a partilha de conhecimento cientifico nas areas de Tecnologia Avancada,
promovendo a visibilidade dos trabalhos desenvolvidos nos Ciclos de Estudos e fomentando uma

cultura de investiga¢do e inovacdo entre a comunidade académica.
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Pés-Graduacdo em Agile Software Development

A concretizacdo de uma Pds-Graduagdo em Agile Software Development reforca a oferta
formativa do ISTEC Porto em metodologias emergentes e atuais de desenvolvimento de
software. Esta formacdo avancada permite que os estudantes possam aprofundar competéncias
em praticas ageis, gestdo de projetos e desenvolvimento iterativo, criando uma ponte natural
entre a formacao de graduacao e especializagdo. Esta nova proposta formativa pretende reforcar
a visibilidade do ISTEC Porto, como instituicdo inovadora na adocao de metodologias que

refletem as exigéncias reais do mercado de trabalho em Engenharia Informatica.

Em paralelo, estdio a ser estruturados mais planos de Pdés-Graduacdo nas areas de

Ciberseguranca, Transformacao Digital, Marketing, Gestdao de Marca e Gestao de Empresas.

Parceria com a Astrolabio — Empresas, Workshops e MBA

A colaboragdo com a empresa Astrolabio materializa a integracdo entre o Instituto e o setor
empresarial através de workshops tematicos de alto impacto. O workshop em "Marketing Digital
para Start-ups" que decorreu em setembro de 2025 e o de "Ciberseguranca e a sua Criticidade
nas Empresas" marcado para novembro de 2025, oferecem aos estudantes perspetivas praticas

sobre desafios reais do mercado, desenvolvendo competéncias transversais essenciais.

Sendo um objetivo comum, procedemos a prepara¢do de um MBA em Gestdo de Empresas, com
a parceria da Astrolabio, que representa um passo estratégico na consolida¢do de uma oferta
formativa de pds-graduacdo, alinhada com as necessidades do mercado empresarial, reforcando
a reputacao do ISTEC Porto como instituicdo orientada para a empregabilidade, a inovacdo e a

transformacao digital.

Além destas iniciativas, a Astrolabio é um parceiro fundamental na integracdo dos estudantes no
mercado de trabalho. Neste sentido, a Astrolabio colabora ativamente na disponibilizacdo de
oportunidades de estagio em contexto real empresarial. Simultaneamente, a parceria estende-
se ao acompanhamento continuo para potenciar a empregabilidade dos graduados, facilitando

0 acesso a oportunidades de inser¢do profissional qualificada.
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Mobilidade Internacional de Estudantes — Programa de Erasmus OK Student

O ISTEC Porto esta a estabelecer relagdes com entidades especializadas em mobilidade Erasmus,
nomeadamente a OK Student, para trazer estudantes internacionais com objetivo de
frequentarem semestres ou anos completos. Esta iniciativa promove a internacionaliza¢gdo do
ciclo de estudos, enriquecendo a experiéncia académica através da diversidade cultural e da
troca de conhecimentos. A mobilidade internacional de estudantes refor¢ca as competéncias
transversais, como comunicacao intercultural e adaptabilidade, enquanto posiciona o ISTEC
Porto como instituicdo aberta a cooperacgdo internacional e ao desenvolvimento de redes

académicas globais.

Programa de Mentoria de Pares e Rede Alumni

O projeto piloto de mentoria de pares para estudantes do 12 ano representa uma abordagem de
envolvimento e o apoio ao sucesso académico e integracdo estudantil. Este programa,
complementado pela criacdo de uma rede alumni em desenvolvimento, cria um ecossistema de
apoio continuo que se estende para além da formacdo inicial. A mentoria de pares promove o
desenvolvimento de competéncias de lideranca e comunicagdo, enquanto a rede alumni facilita
a ligacdo entre geracdes de estudantes e profissionais, criando oportunidades de networking,
colaboracdo profissional e transferéncia de experiéncia que beneficiam toda a comunidade do

ISTEC Porto.

Atividades Complementares em Plano — Hackathon, Robotics Day e Festival de Curtas-

Metragens

O plano de atividades do ISTEC Porto inclui iniciativas da relevancia pedagdgica e cientifica. O
“Hackathon | The Sprint is Coming”, previsto para fevereiro de 2026, promove a resolucdo
criativa de problemas e o trabalho colaborativo em contextos de pressdao temporal,
desenvolvendo competéncias criticas em Engenharia Informatica. O “Robotics Day | Explora o
Futuro”, também previsto para fevereiro de 2026 oferece oportunidades praticas de exploragdo
de tecnologias emergentes. As “2as Jornadas de Tecnologia Avancada” (JOTECA), agendadas para
junho de 2026, consolidam a disseminacdo cientifica. O “Festival de Curtas-Metragens” integra
a dimensado criativa e multimédia, refletindo a abordagem holistica do ISTEC Porto na formacédo
de engenheiros com competéncias técnicas e criativas. Estas atividades reforcam o compromisso

com a aprendizagem experimental e a inovacdo pedagodgica.

33
Relatério Anual 2025



Wa

TEC

Instituto Superior
de Tecnologias
Avancadas do Porto

Portal Centralizado de Projetos — (https://projetos.istec-porto.eu)

O ISTEC Porto inicia no ano letivo 2025-2026 a utilizacao de um Portal de Projetos, que consiste
numa plataforma digital dedicada a centralizagdo e gestdo de projetos da Unidade Curricular de
Projeto/Estagio dos cursos de Engenharia Informatica e Engenharia Multimédia. Esta plataforma
representa um avanco significativo na organizacdo e transparéncia do processo de atribuicdo de
projetos aos estudantes do 32 ano, consolidando num Unico espaco digital a informacdo sobre

projetos, empresas parceiras, orientadores académicos e estudantes envolvidos.

A plataforma adota um modelo de funcionamento que promove a participacdo ativa de multiplos
intervenientes. Tanto os professores, como as empresas podem registar-se e criar projetos,
enquanto os estudantes tém acesso a uma lista centralizada de oportunidades as quais se podem
candidatar. Para garantir a qualidade e a coeréncia pedagdgica, todos os projetos sao sujeitos a
analise e aprovacdo prévia, assegurando que cumprem os objetivos e rigor de um projeto de
Engenharia. Esta abordagem garante que os projetos desenvolvidos mantém elevados padrées

académicos e alinhamento com as competéncias esperadas.

Um ponto forte desta plataforma é a inclusdo de estudantes com ideias inovadoras de projeto,
gue sdo orientados a colaborar com um professor orientador, que formaliza o projeto no sistema
e acompanha o seu desenvolvimento. Esta abordagem equilibra a autonomia dos estudantes
com a supervisdo académica necessaria, promovendo o empreendedorismo e a criatividade

enquanto mantém a qualidade e o rigor pedagdgico.

A implementacao desta plataforma centralizada otimiza a gestdo administrativa, melhora a
comunicagdo entre estudantes, professores e empresas, e cria um repositério organizado de
projetos que pode servir como referéncia para futuras edi¢des. Além disso, reforca as parcerias
com empresas ao oferecer um canal estruturado e profissional para a apresentacdo de
oportunidades de projeto, consolidando o ISTEC Porto como instituicdo orientada para a

exceléncia na formacdo pratica e na integragdo com o mercado de trabalho.
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Projetos Interdisciplinares Integrados por Semestre

O ISTEC Porto implementa a partir do ano letivo 2025-2026 uma abordagem inovadora de
aprendizagem integrada através da criacdo de projetos interdisciplinares em cada semestre da
Licenciatura em Engenharia Informatica. Estes projetos funcionam como eixo integrador,
permitindo aos estudantes consolidar e aplicar de forma coerente os conhecimentos e
competéncias adquiridos nas varias Unidades Curriculares do semestre. Esta estratégia
pedagdgica transforma o curriculo de um modelo fragmentado para um modelo holistico e
contextualizado, onde cada UC contribui com perspetivas e ferramentas especificas para a

resolucdo de um desafio comum.

Os projetos interdisciplinares permitem que os estudantes desenvolvam uma compreensao mais
profunda dos conteldos ao perceberem como diferentes disciplinas se complementam na
resolucdo de problemas reais. Esta abordagem reforca a retencdao de conhecimento, melhora a
transferéncia de aprendizagem e desenvolve competéncias metacognitivas essenciais para o
pensamento critico e a resolugdo de problemas complexos. Além disso, a colaboracdo entre
pares, a comunicac¢do eficaz, a gestdo de projetos, a negociacdo e o trabalho em equipa sdo

naturalmente integrados no processo.

Clubes Tematicos — Clube de Programacdo e Clube de IA & Ciberseguranga

O ISTEC Porto esta em processo de criagdo de dois clubes tematicos que visam complementar e
enriquecer a formacdo académica através de atividades extracurriculares especializadas. O Clube
de Programacdo e o Clube de IA & Ciberseguranca representam espacos de aprendizagem
colaborativa onde os estudantes podem aprofundar conhecimentos, explorar tecnologias

emergentes e desenvolver competéncias praticas em areas criticas da Engenharia Informatica.

Os clubes tematicos permitem aprendizagem auténoma; criam oportunidades para convidados
externos partilharem experiéncias e perspetivas, enriquecendo a formacdo; e reforcam outras
iniciativas do ISTEC Porto, como o Hackathon “The Sprint is Coming”, o “Robotics Day” e os
projetos interdisciplinares. Os membros dos clubes podem participar ativamente nestas
atividades com conhecimentos especializados, criando uma sinergia que potencia o impacto de

todas as iniciativas e consolida uma cultura institucional de inovacdo e aprendizagem continua.
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Clube de Programacdo — Exceléncia Técnica e Inovacido

O Clube de Programacdo oferece um espaco dedicado ao desenvolvimento de competéncias de
programacao avancada, permitindo que os estudantes possam explorar linguagens, frameworks
e paradigmas de programacao de forma aprofundada. Através de sessdes colaborativas, desafios
de codificacdo, andlise de boas praticas e discussdo de padrdes de design, os estudantes
consolidam conhecimentos técnicos e desenvolvem pensamento algoritmico robusto. Este clube
promove uma cultura de exceléncia técnica, incentivando a partilha de conhecimento entre

pares e a exploracao de solugdes inovadoras para problemas complexos.

Clube de IA & Ciberseguranca — Areas Estratégicas Emergentes

O Clube de IA & Ciberseguranca aborda duas areas estratégicas e de crescente relevancia no
mercado de trabalho. A inteligéncia artificial e a ciberseguranca sdo dominios em constante
evolucdo, com impacto significativo na sociedade e no tecido empresarial. Este clube oferece
aos estudantes a oportunidade para explorar aplicagGes praticas de IA, compreender desafios
éticos e técnicos, e desenvolver competéncias em protecdo de sistemas e dados. A integracdo
destas duas areas num Unico clube promove uma perspetiva generalizada sobre seguranca em

sistemas inteligentes, uma preocupacdo crescente no contexto atual.

Programa Bolsas de Estudo Porto de Conhecimento

O Instituto Superior de Tecnologias Avancadas do Porto mantém, desde 2019, um acordo de
colaboragdo com o Municipio do Porto para a atribuicdo das Bolsas de Estudo Porto de
Conhecimento. Estas bolsas tém como objetivo apoiar a prossecucdo dos estudos de jovens em
situacdo de fragilidade econémica, promovendo a sua capacitacdo e qualificagdo, bem como a
fixacdo do potencial jovem no territério, enquanto estratégia de renovacdo do tecido social do

municipio.
No ano letivo de 2024/2025, foi atribuida uma bolsa de estudo na integra a um estudante em

situacdo de fragilidade econdmica que ingressou, no ISTEC-Porto, na licenciatura em Engenharia

Informatica.
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A estratégia institucional de procura ativa de reforco e consolidacdo de parcerias com o tecido
empresarial do Porto e AMP (estagio e em projetos de colaboracdo tecnoldgica), de realizagdo
de eventos de formacdo, visitas de estudo, workshops e seminarios, bem como sessdes de
esclarecimentos ou sessdes “Open Days” no decurso das quais sdo apresentados, junto da
comunidade, todos os possiveis percursos e perspetivas de carreira a todos os potenciais
candidatos, tem dado bons resultados, contribuindo em alguns casos para o acesso a novas
oportunidades e experiéncias, funcionando muitas vezes como alternativa quando as
competéncias ou conhecimentos existentes, deixam de ser relevantes para a carreira ou

emprego atual.

Os estudantes sdao o epicentro de toda a atividade do ISTEC-PORTO, consideramos crucial a
criacdo e multiplicacdo de ambientes, condi¢bes e oportunidades de progresso e implementacao
continua. As atividades e os projetos realizados pelo GAEE ocorrem para a concretizacdo dos
objetivos do Plano Estratégico do ISTEC- Porto, estimulando o desenvolvimento de programas
que contribuam de forma decisiva para a sua realizacdo pessoal, intelectual, cientifica,
académica e profissional. Este é o nucleo do nosso trabalho e missdo, o foco para o qual converge

a totalidade do nosso Instituto.

Abaixo encontram-se representados diferentes eventos que representam esta dedicacdo e foco

por parte do ISTEC-Porto, durante o ano de 2025.

Atividade Responsavel Ambito
Desenvolvimento de Acompanhar e orientar os estudantes no
atividades como estrutura de percurso pessoal e profissional, durante a Ao longo do ano
GAEE
apoio ao emprego pods sua permanéncia no ISTEC e apods a letivo
conclusdo de curso. conclusdo do curso.

Promover e participar em visitas,
palestras, coléquios, seminarios e
festivais, com a presenca de especialistas/ Ao longo do ano
Projeto ISTEC Carreira GAEE
instituicdes/ empresas que permitam letivo
interacao, troca e aquisicdo de saberes e

competéncias.
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Concretizacdo de protocolos

de colaboracao; Realizacao

GAEE

Parcerias com Institui¢des externas
promovendo a melhoria da qualidade do

processo de ensino/aprendizagem e o

Ao longo do ano

de estagios; Outras parcerias letivo
desenvolvimento profissional e pessoal
de interesse formativo.
dos estudantes.
GAEE /Equipa .
Apresentacdo da oferta Inspiring Future
de
formativa do ISTEC-PORTO — Escola Secundaria de Esmoriz 04/02/2025
Comunicagao
GAEE /Equipa .
Apresentacdo da oferta Inspiring Future
de
formativa do ISTEC-PORTO — Instituto Nun’Alvres 06/02/2025
Comunicagao
GAEE /Equipa .
Apresentacdo da oferta Inspiring Future
‘ de 07/02/2025
formativa do ISTEC-PORTO — Escola Secundéria Inés de Castro
Comunicagao
GAEE /Equipa Inspiring Future
Apresentacao da oferta 102/
de - 12/02/2025
formativa do ISTEC-PORTO - Escola Secundaria do Marco de
Comunicagao Canaveses
GAEE /Equipa .
Apresentacdo da oferta Inspiring Future
‘ de 13/02/2025
formativa do ISTEC-PORTO — Escola Secundaria Julio Dinis
Comunicagao
Apresentacio da oferta GAEE /Equipa Reunido em Contexto de Sala de Aula
‘ de 17/02/2025
formativa do ISTEC-PORTO N Escola Profissional de Valongo
Comunicagao
GAEE /Equipa o
Apresentacio da oferta Reunido em Contexto de Sala de Aula
‘ de 18/02/2025
formativa do ISTEC-PORTO N Escola Secundaria de Valongo
Comunicagao
GAEE /Equipa ,
Apresentacdo da oferta Mostra Formativa
‘ de 19/02/2025
formativa do ISTEC-PORTO N Escola Profissional do Infante
Comunicagao
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Apresentacao da oferta

GAEE /Equipa

Reunido em Contexto de Sala de Aula

‘ de 20/02/2025
formativa do ISTEC-PORTO Comunicagio Externato de Vila Me3
Apresentacio da oferta GAEE /Equipa Reunidao em Contexto de Sala de Aula
‘ de 20/02/2025
formativa do ISTEC-PORTO Comunicagdo Escola Secundaria do Ermesinde
GAEE /Equipa .
Apresentacdo da oferta Inspiring Future
de 21/02/2025
formativa do ISTEC-PORTO EPROMAT
Comunicagao
GAEE /Equipa .
Apresentacdo da oferta Inspiring Future
. de 24/02/2025
formativa do ISTEC-PORTO Comunicacio Escola Secundaria do Castélo da Maia
GAEE /Equipa .
Apresentacdo da oferta Inspiring Future
‘ de 25/02/2025
formativa do ISTEC-PORTO Comunicagdo Escola Secundaria da Boa Nova
Apresentacdo da oferta GAEE /Equipa Reunido em Contexto de Sala de Aula
formativa do ISTEC-PORTO, de 25/02/2025
. L. Escola Secundaria de Rio Tinto
em conceito sala de aula Comunicacao
Apresentacao da oferta GAEE /Equipa Inspiring Future
formativa do ISTEC-PORTO, de
em conceito sala de aula Comunicacso Escola Secunddria de Oliveira Junior 26/02/2025
Apresentacao da oferta GAEE /Equipa Mostra Formativa
formativa do ISTEC-PORTO, de 26/02/2025
. L. Escola Profissional de Felgueiras
em conceito sala de aula Comunicacao
GAEE /Equipa .
Apresentacdo da oferta Inspiring Future
‘ de 28/02/2025
formativa do ISTEC-PORTO Comunicagio Colégio EFANOR
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Apresentacao da oferta

GAEE /Equipa

Inspiring Future

_ de 05/02/2025
formativa do ISTEC-PORTO — Escola Secundéria Almeida Garrett
Comunicagao
GAEE /Equipa .
Apresentacdo da oferta Inspiring Future
de 07/02/2025

formativa do ISTEC-PORTO

Comunicagao

Escola Secundaria a Beira Douro

Divulgacao da Oferta
Formativa do ISTEC-Porto -

Qualifica 2025

GAEE /Equipa
de

Comunicagao

Promover e participar em visitas,
palestras, coléquios, seminarios e
festivais, com a presenca de especialistas/
instituicdes/ empresas que permitam
interacao, troca e aquisicdo de saberes e

competéncias

12 a 15/03/2025

Apresentacao da oferta

GAEE /Equipa

Inspiring Future

formativa do ISTEC-PORTO, de 17/05/2025
. L Escola Secundaria de Amarante
em conceito sala de aula Comunicacao
Apresentacao da oferta GAEE /Equipa Inspiring Future
formativa do ISTEC-PORTO, de 19/03/2025
. L Escola Secundaria de Arouca
em conceito sala de aula Comunicacao
GAEE /Equipa .
Apresentacdo da oferta Inspiring Future
‘ de 20/03/2025
formativa do ISTEC-PORTO N Escola Secundaria de Eca de Queirds
Comunicagao
Apresentacao da oferta GAEE /Equipa Inspiring Future
formativa do ISTEC-PORTO, de 21/03/2025
. L Escola Secundaria de Rocha Peixoto
em conceito sala de aula Comunicacao
GAEE /Equipa .
Apresentacdo da oferta Inspiring Future
‘ de 24/03/2025
formativa do ISTEC-PORTO - Escola Secundaria Henrique Medina
Comunicagao
GAEE /Equipa .
Apresentacdo da oferta Inspiring Future
‘ de 25/03/2025
formativa do ISTEC-PORTO — Escola Secundéria da Maia
Comunicagao
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Apresentacao da oferta

GAEE /Equipa

Reunido em Contexto de Sala de Aula

‘ de 26/03/2025
formativa do ISTEC-PORTO Comunicagiio Escola Secunddria de Aguas Santas
GAEE /Equipa .
Apresentacao da oferta Inspiring Future
: de 27/03/2024
formativa do ISTEC-PORTO Comunicacgo Escola Secundaria Martins Sarmento
GAEE /Equipa .
Apresentacao da oferta Inspiring Future
‘ de 28/03/2025
formativa do ISTEC-PORTO Comunicacgo Escola Secundaria Soares Basto
GAEE /Equipa ,
Apresentacdo da oferta Mostra Educativa
‘ de 31/03/2025
formativa do ISTEC-PORTO Comunicacio Escola do Comércio do Porto
GAEE /Equipa .
Apresentacao da oferta Inspiring Future
. de 01/04/2025
formativa do ISTEC-PORTO Comunicacgo Escola Secundaria D. Maria Il
GAEE /Equipa .
Apresentacao da oferta Inspiring Future
. de 02/04/2025
formativa do ISTEC-PORTO Comunicaciio Escola Secundaria de Buzio
GAEE /Equipa .
Apresentacao da oferta Inspiring Future
. de 03/04/2025
formativa do ISTEC-PORTO Comunicacgo Escola Secundaria de Estarreja
GAEE /Equipa .
Apresentacao da oferta Inspiring Future
. de 04/04/2025
formativa do ISTEC-PORTO Comunicacio Escola Secundaria de Valbom
GAEE /Equipa .
Apresentacao da oferta Inspiring Future
. de 08/04/2025
formativa do ISTEC-PORTO Comunicacgio Escola Secundaria de Rio Tinto
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Apresentacao da oferta

GAEE /Equipa

Inspiring Future

formativa do ISTEC-PORTO de Escola Secundaria Dr. Joaquim Gomes 09/04/2025
Comunicacao Ferreira Alves
GAEE /Equipa .
Apresentacdo da oferta Inspiring Future
_ de 10/04/2025
formativa do ISTEC-PORTO Comunicagdo Escola Secundaria Diogo Macedo
GAEE /Equipa .
Apresentacdo da oferta Inspiring Future
_ de 11/04/2025
formativa do ISTEC-PORTO Comunicagdo Escola Secunddria de Barcelos
GAEE /Equipa .
Apresentacdo da oferta Inspiring Future
_ de 23/04/2025
formativa do ISTEC-PORTO Comunicagdo Escola Secundaria Dr. José Fragateiro
GAEE /Equipa .
Apresentacdo da oferta Inspiring Future
_ de 24/04/2025
formativa do ISTEC-PORTO Comunicagdo Escola Secundaria D. Sancho |
GAEE /Equipa .
Apresentacdo da oferta Inspiring Future
_ de 29/04/2025
formativa do ISTEC-PORTO Comunicagdo Escola Secundéria de Lousada
GAEE/Coorden
adores de curso
Mostra Multimédia Parcerias interinstitucional 02/05/2025
Licenciaturas e
CTeSP
GAEE /Equipa .
Apresentacdo da oferta Inspiring Future
_ de 05/05/2025
formativa do ISTEC-PORTO Comunicacio Escola Secundaria de Alpendorada
GAEE /Equipa .
Apresentacdo da oferta Inspiring Future
_ de 09/05/2025
formativa do ISTEC-PORTO Comunicagio Colégio de Gaia
42

Relatério Anual 2025




STEC

Instituto Superior
de Tecnologias
Avancadas do Porto

Apresentacao da oferta

GAEE /Equipa

Mostra Vocacional

‘ de 09/05/2025
formativa do ISTEC-PORTO Comunicacgio Escola Profissional do Comércio Externo
GAEE /Equipa .
Apresentacao da oferta Inspiring Future
‘ de 12/05/2025
formativa do ISTEC-PORTO Comunicacio Escola Secundaria da Lixa
GAEE /Equipa Inspiring Future
Apresentacao da oferta
formativa do ISTEC-PORTO de Escola Secundaria Arquiteto Oliveira 14/05/2025
Comunicagao Ferreira
GAEE /Equipa .
Apresentacao da oferta Inspiring Future
‘ de 15/05/2025
formativa do ISTEC-PORTO Comunicacio Escola Secunddria José Régio
GAEE /Equipa .
Apresentacao da oferta Inspiring Future
‘ de 16/05/2025
formativa do ISTEC-PORTO Comunicacgo Escola Secundaria D. Afonso Sanches
GAEE /Equipa .
Apresentacao da oferta Inspiring Future
‘ de 20/05/2025
formativa do ISTEC-PORTO Comunicacio Escola Secundaria D. Antdnio Taipa
GAEE /Equipa .
Apresentacao da oferta Inspiring Future
‘ de 21/05/2025
formativa do ISTEC-PORTO Comunicacio Escola Secundaria de Vilela
GAEE /Equipa Inspiring Future
Apresentacao da oferta
formativa do ISTEC-PORTO de Escola Secundaria de Santa Maria da 22/05/2025
Comunicagao Feira
GAEE /Equipa Inspiring Future
Apresentacao da oferta
formativa do ISTEC-PORTO de Escola Secundaria D. Manuel Gomes de 23/05/2025
Comunicagao Almeida
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OPEN DAY ISTEC Porto Parcerias interinstitucional 23/05/2025

GAEE/Coorden
adores de curso
Licenciaturas e

CTeSP

Apresentacao da oferta

formativa do ISTEC-PORTO

GAEE /Equipa Inspiring Future

L. Escola Secundaria Fontes pereira de Melo
Comunicagao

Ao longo do ano de 2025 foram ainda organizados diversos seminarios e webindrios para todos

os alunos do ISTEC-Porto:

»

Semindrio: “12 Semindrio da Resiliéncia” realizado no dia 14 de outubro de 2024 os
professores Doutor Ricardo Queirds e Jodo Almeida representaram o ISTEC Porto no 12
Seminario da Resiliéncia, uma iniciativa promovida pela Protecdo Civil e pela Camara
Municipal de Matosinhos, para a comemoracao do Dia Internacional para a Reduc¢ao do
Risco de Catastrofes. Sob o tema “Empoderar as Proximas Gerag¢Ges com Vista a
Construcao de um Futuro Mais Resiliente”;

Seminario: "Como escrever um Relatdrio de Projeto” realizado em 04 de novembro de
2024 (Prof. Doutor Zafeiris Kokkinogenis);

Seminario: “Como escrever um artigo cientifico? As partes constituintes. Template para
a escrita do artigo cientifico, pesquisa bibliografica: Como sistematizar a analise
bibliografica e Al Search Engines for Research” realizado em 18 de novembro de 2024
(Prof. Doutor Zafeiris Kokkinogenis);

Seminario: "Metodologias de Investigacdo. Metodologias em Engenharia. Normas APA
7a edicdo", realizado em 02 de dezembro de 2024 (Prof. Doutora Luisa Orvalho);
Seminario: "Software Requirements Specification (SRS)", realizado em 16 de dezembro
de 2024 (Prof. Eng. Jodo Rebelo)

Seminario: "Ferramentas para a escrita dos Pré-projetos/projetos"”, realizado em 06 de
janeiro de 2025 (Prof. Jorge Mota)

Webinario: Organizado pelo CIPES, “Problematizar a educacdo e a tecnologia digital:
Politicas para o Ensino Superior em Portugal”, contou com a presenca da Professora

Doutora Luisa Orvalho no dia 01 de margo de 2025;
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No que diz respeito a Conferéncias e Simpdsios o ISTEC- Porto participou nos seguintes:

Scientific Committee do Internacional Congress 2024 on «Business Sustainability
Innovation in Entrepreneurship & Internationalisation» organizado pelo ISPGAYA,
realizado no dia 05 de outubro de 2024;

Entrega de Prémios Bolsas de Estudo Porto de Conhecimento, realizado no dia 13 de
novembro de 2024;

Apresentacdo do lancamento do livro focado em Saude Digital: Desenvolvimento de
Solugdes com o Node-RED, pelo o Professor Doutor Ricardo Queirds, realizado no dia 18
de novembro de 2024;

Crithinknet — Plano de Formagdo em Pensamento Critico, realizado no més de janeiro de
2025;

Evento do 12 encontro da Rede Portuguesa de Pensamento Critico — Crithinknet,
realizado nos dias 03 e 04 de abril de 2025, no ISLA de Santarém;

Conferéncia “Educar para o trabalho”, no centro de Congressos da Exponor, realizado no
dia 13 de marco de 2025;

22 Congresso Internacional “Pedagogia XXI”, realizado no dia 08 e 09 de maio de 2025,
com a presenca do ISTEC-Porto.

Bootcamp Pedagogia XXI, contou com a presenca do ISTEC-Porto nos dias 07 e 08 de
junho de 2025;

Participagcdo do ISTEC Porto no ISPGAYA Congress 2025 com trés comunicagoes

cientificas, no dia 13 de outubro de 2025;
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12. Procedimentos de Avaliacao Interna e da Avaliacao
Externa e os seus Resultados

12.1. Procedimentos de Avaliacao Interna

O ISTEC- Porto, através do GSIGQ - Gabinete do Sistema Interno de Garantia da Qualidade,
procede regularmente a aplicacdo de inquéritos para avaliacdo do funcionamento do instituto,
para medir o grau de satisfacdo dos discentes, dos docentes, do pessoal ndao docente, dos
empregadores, dos diplomados e dos discentes em mobilidade. Por outro lado, procede-se

também, a avaliacdo pedagdgica das unidades curriculares em cada semestre.

O objetivo é recolher informacdo ndo sé do pessoal docente e ndo docente, mas também dos
discentes de ambas as licenciaturas e CTeSP. Os resultados sao apresentados em reunides dos

Conselhos (Técnico-cientifico e Pedagdgico) e divulgados no site do ISTEC- Porto.

O Gabinete do Sistema Interno de Garantia da Qualidade (SIGQ) tem como principal objetivo
assegurar a implementacdo e manutencao do sistema interno de garantia da qualidade do
ISTEC-Porto, incluindo as questdes relacionadas com a gestao da avaliagao da instituicao e dos
seus colaboradores.
Este gabinete é constituido por:

e Membros permanentes: A Diretora da Qualidade e uma Técnica Administrativa;

e Membros consultivos: representantes das diversas partes interessadas.
A atividade deste Gabinete é desenvolvida pelos membros permanentes com o apoio dos
membros consultivos nas suas areas correspondentes. Por forma a garantir o desempenho das
suas funcgbes, o GSIGQ tem como principais competéncias apoiar a implementacdo de uma
cultura de qualidade, apoiar os processos de avaliacdo interna e externa no Instituto; apoiar na
organiza¢do dos procedimentos inerentes a acreditacdo e avaliacdo dos ciclos de estudo, e
colaborar na regulamentacdo e no desenvolvimento de instrumentos de monitorizacdo da
qgualidade do ensino. Mais concretamente, as fungdes sao:

e Colaborar na recolha sistematica de informacdo sobre o grau de maturidade do SIGQ;

e Emanar propostas de melhoria concretas para a melhoria continua do sistema em si e

do préprio funcionamento da GSIGQ, enquanto estrutura de coordenagdo e

operacional;
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Monitorizar as acOes realizadas no dmbito do cumprimento dos objetivos estratégicos,
nomeadamente através de indicadores de gestdo;

Produzir documentos de divulga¢do e planear as atividades da instituicdo (relatorios e
planos de atividades);
Criar e manter uma estrutura de recolha, tratamento, atualizacdo e disponibilizacao de
informacdo sobre as areas de atuac¢do e desenvolvimento do instituto;

Apoiar as atividades de implementacdo e monitorizacdo do planeamento estratégico;

Implementar as acdes de melhoria resultantes da aplicacao do SIGQ.

12.2. Avaliacao Externa e os seus Resultados

O ISTEC- Porto submete-se a processos de avaliacdo externa periddica em linha com os padrées

e orienta¢des europeus para o Ensino Superior (ESG). Essas avaliacbes tém em consideracdo os

requisitos do quadro legislativo nacional aplicidvel ao ensino superior e a sua avaliacdo

considerando o progresso feito desde a avaliacdao anterior.

No ano de 2021, na sequéncia das decisdes do Conselho de Administracdo da A3ES, os cursos de

Licenciatura (12 ciclo) em Engenharia Multimédia e em Engenharia Informatica cujas estruturas

curriculares e planos de estudos constavam do antncio n? 13794/2012, de 21 de novembro

foram submetidos as seguintes alteracdes:

a)

b)

A Licenciatura em Engenharia Informatica (12 ciclo) passa a designar-se por Licenciatura
em Engenharia informatica (12 ciclo)
As estruturas curriculares e os planos de estudos sao reestruturados, de acordo com o

publicado em Diario da Republica em 01 de setembro de 2021

Licenciatura em Engenharia Multimédia (Porto)

N.2 do Processo: ACEF/1819/0027816

Grau: Licenciado

ECTS: 180,0

Decisdo: Acreditado

Numero de Anos de Acreditacdo: 2

Data da Publicagdo: 01-09-2021

Licenciatura em Engenharia Informatica (Porto)

N.2 do Processo: ACEF/1819/0027811
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Grau: Licenciado

ECTS: 180,0

Decisdo: Acreditado

Numero de Anos de Acreditacao: 2

Data da Publicagdo: 01-09-2020

No seguimento da acreditacdo condicional dos ciclos de estudos (Licenciatura em Engenharia
Multimédia e Licenciatura em Engenharia Informatica) e tendo em atencao as condig¢des fixadas
no ato da acreditacdo, em 23 de junho de 2023 a A3ES efetuou o pedido de Follow-up (3anos).

O ISTEC- Porto

12.3. Acreditacao Institucional

Instituto Superior De Tecnologias Avancadas De Lisboa (Porto)

Unidade Organica:

N.2 do Processo:

AINST/16/00099

ECTS:

0,0

Decisdo:

Acreditado

Numero de Anos de Acreditacao: 6

Data da Publicacgao:

08-12-2020

Na Avaliagdo Institucional realizada no ano de 2016 o ISTEC foi acreditado por 6 anos (com
condicGes) pela Comissdo de Avaliagdo externa. Essas condi¢cdes foram quase todas cumpridas

no periodo de 2016 a 2022.

Instituto Superior De Tecnologias Avancadas De Lisboa (Porto)
Unidade Organica:
N.2 do Processo:

AINST/22/2200073
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No dmbito deste processo de avaliacdo/ acreditacdo do ISTEC- Porto a Comissdo de Avaliacdo
externa visitou-nos na tarde do dia 13 de novembro de 2023 e na manha de 14 de novembro de
2023.

De acordo com o relatdrio de avaliacdo da CAE a recomendacdo foi de acreditar com condicGes
por um periodo de 3 anos.

As condicBes a cumprir de imediato foram cumpridas tendo sido criado um regulamento do
trabalhador-estudante.

No que concerne as recomendagdes a cumprir no prazo de trés anos estao a ser tomadas todas

as diligéncias para que sejam cumpridas na integra com a maior brevidade possivel.

13. Considerag¢oes Finais

O presente Relatério Anual evidencia o compromisso continuo do ISTEC-Porto com a exceléncia
académica, a inovagao e o servico a comunidade. Ao longo do ano, reforcdmos a nossa missao
de formar cidadaos criticos, éticos e preparados para os desafios de um mundo em rapida

transformacao.

Os resultados apresentados refletem o esforco conjunto de docentes, estudantes,
investigadores, funcionarios e parceiros institucionais. Apesar dos desafios enfrentados, o ISTEC-
Porto demonstrou capacidade de adaptacdo, inovacdo e resiliéncia, traduzidas em avancos
significativos nos indicadores de desempenho, na modernizacdo de infraestruturas, na
consolidacdo de projetos estratégicos e no fortalecimento da cooperacdo nacional e

internacional.

O ano em andlise deixa-nos perspetivas encorajadoras. Continuaremos a investir na qualidade
do ensino, na promoc¢do de investigacdo relevante e de impacto, na inclusdao e bem-estar da
comunidade académica, e na construcdo de um ambiente propicio ao desenvolvimento humano

e cientifico.

Reafirmamos, assim, o nosso compromisso com uma educagdo superior acessivel, moderna e
socialmente responsavel. O futuro apresenta desafios importantes, mas também oportunidades

gue o ISTEC-Porto esta preparado para abragar, com determinacdo e visdo estratégica.

29/12/2025
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